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No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 3 2 3 2 10

V1 Realizado 3 0 0 0 3

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 2 5 2 5 14

V1 Realizado 2 0 0 0 2

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 2 2 1 3 8

V1 Realizado 2 0 0 0 2

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 1 2 2 2 7

V1 Realizado 1 0 0 0 1

2 ITS de Atlixco

3 ITS de Ciudad Serdán

4 ITS de Huauchinango

ACT. 1.2

1 ITS de Acatlán de Osorio

2024

Primero  
(ene-mar)

Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación y actualización
profesional.

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

CUADRO RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LOS INSTITUTOS 
TECNOLÓGICOS DESCENTRALIZADOS

A continuación, se presenta la tabla de las acciones realizadas por cada instituto para la actividad 1.2 en el primer
trimestre del año 2024.

EJERCICIO

TRIMESTRE

Trimestral

ACT. 1.2

Trimestral

ACT. 1.2

Trimestral

Trimestral

ACT. 1.2

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 
E028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 
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2024

Primero  
(ene-mar)

EJERCICIO

TRIMESTRE

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 
E028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 6 2 6 4 18

V1 Realizado 5 0 0 0 5

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 1 1 9 1 12

V1 Realizado 1 0 0 0 1

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 4 4 3 1 12

V1 Realizado 5 0 0 0 5

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 4 0 5 2 11

V1 Realizado 4 0 0 0 4

5
ITS de La Sierra Negra de 

Ajalpan

ACT. 1.2

Trimestral

Trimestral

6
ITS de La Sierra Norte de 

Puebla

ACT. 1.2

ACT. 1.2

Trimestral

ITS de Libres7

Trimestral

8
ITS de San Martín 

Texmelucan

ACT. 1.2
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2024

Primero  
(ene-mar)

EJERCICIO

TRIMESTRE

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 
E028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 3 4 5 6 18

V1 Realizado 3 0 0 0 3

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 0 7 0 7 14

V1 Realizado 4 0 0 0 4

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 3 3 5 2 13

V1 Realizado 3 0 0 0 3

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 3 2 4 1 10

V1 Realizado 3 0 0 0 3

11 ITS de Teziutlán

12 ITS de Tlatlauquitepec 

ACT. 1.2

Trimestral

9 ITS de Tepeaca

Trimestral

10 ITS de Tepexi de Rodríguez

ACT. 1.2

ACT. 1.2

Trimestral

Trimestral

ACT. 1.2
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2024

Primero  
(ene-mar)

EJERCICIO

TRIMESTRE

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 
E028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 1 2 2 1 6

V1 Realizado 1 0 0 0 1

No. INSTITUTO TECNOLÓGICO ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 6 3 4 1 14

V1 Realizado 6 0 0 0 6

No. EDO. DE PUEBLA ACTIVIDAD

Frecuencia de medición

Programación 2024 mar-24 jun-24 sep-24 dic-24 Total

V1 Programado 39 39 51 38 167

V1 Realizado 43 0 0 0 43

No. total de Hombres Total

242 437

Emma Celinda Bonilla Macip

Enlace Directivo del ITS de San Martín Texmelucan

Se realizaron 43 cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación y actualización profesional, de los 14 tecnológicos
descentralizados en el periodo enero-marzo, beneficiando a 437 personas, obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 110.2% en
el periodo.

13 ITS de Venustiano Carranza

14 ITS de Zacapoaxtla

IT´S PUEBLA

195

Unidad Responsable

ACT. 1.2

Trimestral

Trimestral

ACT. 1.2

Trimestral

No.  total de Mujeres

ACT. 1.2
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EDUCACIÓN 
S(CRITAR'IA DI lDUCAQON PUIUC,-

TECNOLÓGICO � GOBIERNO DEL 
NACIONAL DE MEXICO ESTADO DE PUEBLA 

Secretaria 
de Educación 

Instituto Tecnológico 
Superior de Acatlán de Osorlo 

Acatlán de Osorio, Puebla a 11 de abril de 2024 

N º. OFICIO: DDA-18/2024
ASUNTO: Medios de Verificación PP 

M.I.A Ana María Juárez Flores

Subdirectora de Planeación y Vinculación 
Enlace Directivo del Programa Presupuestario 
PRESENTE 

En alcance a la Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios (PP), UE028 Educación 

Superior en Institutos Tecnológicos" ejercicio fiscal 2024, se adjunta los medios de verificación de 

las metas del periodo ENERO-MARZO, relativo a: 

Actividad: 

Resumen Narrativo 

1.2 

Realización de  cursos de capacitación dirigidos al 

personal docente de formación y actualización 

profesional.

Lo anterior relativo al PP: E028 Educación Superior en Institutos Tecnológicos. 

Agradeciendo su atención a la presente, me despido. 

ATENTAMENTE 

"Conocimiento como guía de desarrollo" 

LIC. HUBERT SAMMY SOTO CRUZ 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADÉMICO 

DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ACATLÁN DE OSORIO 

C.c.p. Archivo. - C. Denise Flores Rodríguez. - Enlace Operativo del PP y Jefa de Departamento de Planeaci6n y Evaluación. - Para su
conocimiento. - Presente 
C.c.p. Archivo 
OCMLJHSSC 

CARRETERA ACATLÁN-SAN JUAN 
IXCAQUIXTLA K.M. 5.5.UNIDAD 

TECNOLÓGICA ACATLÁN DE OSORIO, 
PUEBLA, C.P. 74949 



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta
3 2 3 2 10

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta
3 3

Sello

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico

19 15 34

Justificación del responsable de la información

Se realizaron 3 cursos de capacitación al personal docente denominados: "Pensamiento Crítico y

Resolución de Problemas en el Aula"; "Creatividad e Innovación" y "Fortalecimiento de habilidades

blandas en el estudiante desde la Tutoría", en función a las necesidades del área académica, con la

finalidad de generar conocimiento a corde para que se aplique de manera práctica en las aulas de

esta intitución, y así apoyar de manera más específica la cátedra de los docentes.

Hubert Sammy Soto Cruz|

No
Más de 50 1 0 1

No específico 0

Total

10 6 16

41-50 8 7 15

0-18 0 0 0

Si19-30 0 2 2

31-40

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 10

Resumen Narrativo: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación

y actualización profesional.

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Definición del indicador:
Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ACATLÁN DE OSORIO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2



 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 
 ACATLÁN DE OSORIO   

  
 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 

DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS  

 
EJERCICIO 2024 
TRIMESTRE Primero (ene-mar) 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 
formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Taller “Pensamiento Crítico y Resolución de Problemas en el Aula”. 

Fecha: 08 al 15 de enero de 2024.  

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 
1 FRANCISCO RAMOS GUZMÁN HOMBRE 
2 NARCISO LUNA ESQUIVEL HOMBRE 
3 YASMIN SARABIA SANCHEZ MUJER 
4 JOSE LUIS MEJIA MENDOZA HOMBRE 
5 BERNARDA ANTONIO DE LOS SANTOS MUJER 
6 OSMAR GARCIA ZANABRIA HOMBRE 
7 ROSARIO MEJIA RAMIREZ MUJER 
8 ADALIT ARIAS ARAGÓN MUJER 
9 CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ DE DIOS HOMBRE 
10 FILEMON CARIÑO ROJAS HOMBRE 
11 JESÚS JOEL RIVAS HOMBRE 
12 CRISTIAN ROJAS MARTÍNEZ HOMBRE 
13 NAYELY REYES LUNA MUJER 
14 ANA LAURA NIETO ROSALES MUJER 
15 PATRICIA BRAVO SALAZAR MUJER 
16 JULIO CESAR ROJAS NANDO HOMBRE 
17 ELOY MARTINEZ PARRA HOMBRE 
18 ERIKA LOPEZ ARANDA MUJER 
19 ANABEL ROMERO CRUZ MUJER 
20 ANDREA HERRERA MARTINEZ MUJER 
21 GUADALUPE VINIBET MACIAS MORAN MUJER 
22 EFRAIN JAQUIM LANDERO HOMBRE 
23 GABRIELA F. LARA RUIZ MUJER 
24 VICTOR I. PACHECO CONTRERAS HOMBRE 
25 CARLOS EDDY MARTINEZ FUENTES HOMBRE 
26 ABRAHAM CARRERA ROMAN HOMBRE 
27 YOXKIN ESTEVEZ MARTINEZ HOMBRE 
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28 FREDDY JOSÉ NAREA JIMENEZ HOMBRE 
29 ALEXIS VAZQUEZ VILLA HOMBRE 
30 JUAN DE DIOS GIL AGUILAR HOMBRE 
31 ROSALINDA ESCAMILLA RAMIREZ MUJER 
32 LUCELI RODRIGUEZ GONZALEZ MUJER 
33 GRACIELA SANTOS MARTINEZ MUJER 
34 CARLOS GUZMÁN BAUTISTA HOMBRE 

 
 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

19 15 34 
 

Responsable 

   

  

Hubert Sammy Soto Cruz 

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 
formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Taller “Creatividad e Innovación”. 

Fecha: 08 al 15 de enero de 2024.  

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 
1 FRANCISCO RAMOS GUZMÁN HOMBRE 
2 NARCISO LUNA ESQUIVEL HOMBRE 
3 YASMIN SARABIA SANCHEZ MUJER 
4 JOSE LUIS MEJIA MENDOZA HOMBRE 
5 BERNARDA ANTONIO DE LOS SANTOS MUJER 
6 OSMAR GARCIA ZANABRIA HOMBRE 
7 ROSARIO MEJIA RAMIREZ MUJER 
8 ADALIT ARIAS ARAGÓN MUJER 
9 CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ DE DIOS HOMBRE 
10 FILEMON CARIÑO ROJAS HOMBRE 
11 JESÚS JOEL RIVAS HOMBRE 
12 CRISTIAN ROJAS MARTÍNEZ HOMBRE 
13 NAYELY REYES LUNA MUJER 
14 ANA LAURA NIETO ROSALES MUJER 
15 PATRICIA BRAVO SALAZAR MUJER 
16 JULIO CESAR ROJAS NANDO HOMBRE 
17 ELOY MARTINEZ PARRA HOMBRE 
18 ERIKA LOPEZ ARANDA MUJER 
19 ANABEL ROMERO CRUZ MUJER 
20 ANDREA HERRERA MARTINEZ MUJER 
21 GUADALUPE VINIBET MACIAS MORAN MUJER 
22 EFRAIN JAQUIM LANDERO HOMBRE 
23 GABRIELA F. LARA RUIZ MUJER 
24 VICTOR I. PACHECO CONTRERAS HOMBRE 
25 CARLOS EDDY MARTINEZ FUENTES HOMBRE 
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26 ABRAHAM CARRERA ROMAN HOMBRE 
27 YOXKIN ESTEVEZ MARTINEZ HOMBRE 
28 FREDDY JOSÉ NAREA JIMENEZ HOMBRE 
29 ALEXIS VAZQUEZ VILLA HOMBRE 
30 JUAN DE DIOS GIL AGUILAR HOMBRE 
31 ROSALINDA ESCAMILLA RAMIREZ MUJER 
32 LUCELI RODRIGUEZ GONZALEZ MUJER 
33 GRACIELA SANTOS MARTINEZ MUJER 
34 CARLOS GUZMÁN BAUTISTA HOMBRE 

 
 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

19 15 34 
 

Responsable 

 

 

Hubert Sammy Soto Cruz 

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 
formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Taller “Fortalecimiento de habilidades blandas en el estudiante desde 
la Tutoría”. 

Fecha: 16 y 17 de enero de 2024.  

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 
1 FRANCISCO RAMOS GUZMÁN HOMBRE 
2 NARCISO LUNA ESQUIVEL HOMBRE 
3 YASMIN SARABIA SANCHEZ MUJER 
4 JOSE LUIS MEJIA MENDOZA HOMBRE 
5 BERNARDA ANTONIO DE LOS SANTOS MUJER 
6 OSMAR GARCIA ZANABRIA HOMBRE 
7 ROSARIO MEJIA RAMIREZ MUJER 
8 ADALIT ARIAS ARAGÓN MUJER 
9 CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ DE DIOS HOMBRE 
10 FILEMON CARIÑO ROJAS HOMBRE 
11 JESÚS JOEL RIVAS HOMBRE 
12 CRISTIAN ROJAS MARTÍNEZ HOMBRE 
13 NAYELY REYES LUNA MUJER 
14 ANA LAURA NIETO ROSALES MUJER 
15 PATRICIA BRAVO SALAZAR MUJER 
16 JULIO CESAR ROJAS NANDO HOMBRE 
17 ELOY MARTINEZ PARRA HOMBRE 
18 ERIKA LOPEZ ARANDA MUJER 
19 ANABEL ROMERO CRUZ MUJER 
20 ANDREA HERRERA MARTINEZ MUJER 
21 GUADALUPE VINIBET MACIAS MORAN MUJER 
22 EFRAIN JAQUIM LANDERO HOMBRE 
23 GABRIELA F. LARA RUIZ MUJER 
24 VICTOR I. PACHECO CONTRERAS HOMBRE 
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25 CARLOS EDDY MARTINEZ FUENTES HOMBRE 
26 ABRAHAM CARRERA ROMAN HOMBRE 
27 YOXKIN ESTEVEZ MARTINEZ HOMBRE 
28 FREDDY JOSÉ NAREA JIMENEZ HOMBRE 
29 ALEXIS VAZQUEZ VILLA HOMBRE 
30 JUAN DE DIOS GIL AGUILAR HOMBRE 
31 ROSALINDA ESCAMILLA RAMIREZ MUJER 
32 LUCELI RODRIGUEZ GONZALEZ MUJER 
33 GRACIELA SANTOS MARTINEZ MUJER 
34 CARLOS GUZMÁN BAUTISTA HOMBRE 

 
 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

19 15 34 
 

Responsable 

 

  

Hubert Sammy Soto Cruz 

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

















 

 

 

 

    

 

 

 

 
 

Ciudad Serdán, Puebla, 08/abril/2024 
Oficio No. ITSCS- D.D.A. - 035/2024 

 

Asunto: Entrega de información del  
Programa Presupuestario 2024 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
Ccp.    C. Carlos Sahid García Morales. Subdirector Académico del ITSCS. Psc          
 
           Archivo. 

 



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

2 2 1 3 8

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

2 2

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE CIUDAD SERDÁN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definición del indicador:

Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación

y actualización profesional.

Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 8

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

0-18 0

Si19-30 0

31-40 0

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico

Más de 50 0

No específico 29 16 45

Justificación del responsable de la información

Total 29 16 45

No

En atención a las necesidades de capacitación identificadas a partir de los resultados de la

evaluación docente y observación de cátedra se imparte los cursos Estrategias Innovadoras de

Enseñanza para la Sesión de Aprendizaje y Actualización del Personal Docente para Educación Dual

con lo cual se atiende a la formación docente del 100% de los docentes de las diferentes planes

educativos que se imparten en la Institución misma que será complementada posteriormente con la

actualización profesional en los diferentes perfiles de la plantilla docente.

Fátima Monserrath Andrade Reyes 

41-50 0
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Estrategias Innovadoras de Enseñanza para la Sesión de Aprendizaje  

Fecha: _8, 9, 15 y 16 de enero 2024_ 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 Isaac Alberto Aldave Rojas Hombre 

2 Adán Canico Hernández Hombre 

3 Oscar Cortes Sánchez Hombre 

4 Gerardo Espinoza Ramírez Hombre 

5 Norma Angelica Fuentes Sandoval Mujer 

6 Levi Jared Guevara Cid Hombre 

7 José Misrhaim Sandoval Lozada Hombre 

8 María Eugenia Cisneros Aguilar  Mujer 

9 Porfirio Medina de la Rosa  Hombre 

10 Osbaldo Ávila Peralta  Hombre 

11 Martín Carlos De Dios Sacramento Hombre 

12 José Rubén Pérez González Hombre 

13 Pedro Arellano García Hombre 

14 José Frank Sandoval Lozada Hombre 

15 María Magdalena Alvarado Brenes Mujer 

16 Abimael Moscoso Chávez Hombre 

17 David Gerardo Islas Rodríguez Hombre 

18 Caín Méndez Rivera Hombre 

19 Sandra Vélez Arroyo Mujer 

20 Antonio Calderón Jiménez Hombre 

21 Luis Alberto Hernández Sánchez Hombre 

22 Eva María del Coral Aguilar Ramos  Mujer 

23 Barsimeo González Panzo Hombre 

24 María del Rosario Bernabé Salas Mujer 

25 Luz María Hernández Romero Mujer 

26 José Felipe Fausto Juárez Cadena Hombre 
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27 Mayra Luna Román Mujer 

28 Rodolfo Fco. Sánchez Román Hombre  

29 José Luis Rivera Cruz Hombre 

30 Rodolfo Fco.  Sánchez Román Hombre 

31 Javier Tapia Morales Hombre 

32 Pascual Cortes Rodríguez Hombre 

33 Eric González González Hombre 

34 Araceli Cortes Rojas Mujer 

35 Elvia Gallardo García Mujer 

36 Isabel Gutiérrez Serrano Mujer 

37 Flor Guadalupe Vieyra Ramos  Mujer 

38 Nadia Yasmín Hernández Osorio Mujer 

39 Hersay Adolfo Paíz Torres Hombre 

40 Antonio Elvira Espinosa  Hombre 

41 Juan Pablo Torres Zambrano Hombre 

42 René Rodríguez Evangelista Hombre 

43 Adriana Moreno Crispín Mujer 

44 María Blanca Martínez Barajas Mujer 

45 José Pascual Hernández Jiménez Hombre 

Etc.   

 

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

29 16 45 

 

 

 

Responsable 

 

 

Fátima Monserrath Andrade Reyes  
Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JAVIER TAPIA MORALES 
 



 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE CIUDAD 
SERDÁN.  

  

 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS  

 

EJERCICIO 2024 

TRIMESTRE Primero (ene-mar) 

 

 

- 1 - 

 
 

 

Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Actualización del Personal Docente para Educación Dual  

Fecha: _ 12 al 16 de febrero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 Luz María Hernández Romero Mujer 

2 José Felipe Fausto Juárez Cadena Hombre 

3 Mayra Luna Román Mujer 

4 José Luis Rivera Cruz Hombre 

5 Rodolfo Fco.  Sánchez Román Hombre 

 
 
 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

3 2 5 

 

 

 

Responsable 

 

 

Fátima Monserrath Andrade Reyes  
Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 

 





 

 

Av. Tecnológico No. 80 Colonia 5 de octubre Huauchinango, Puebla, 

C.P. 73173 

Tels. 7767625250 y 7767625260, 

e-mail: dir_dhuauchinango@tecnm.mx| www.huauchinango.tecnm.mx 

 

 

Huauchinango, Puebla, 08/abril/2024 
 

ASUNTO: ACTIVIDAD 1.2 
 

 

 

FRANCISCO JAVIER CONTLA MUNGUÍA 

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

ENLACE DIRECTIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE HUAUCHINANGO 

P R E S E N T E. 
 

 

En observancia a los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluación de la Gestión a los Programas 

Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal y en cumplimiento 

al  calendario de captura de información de Programas Presupuestarios para el Ejercicio Fiscal 2024, remito 

la información relativa a  la Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal 

docente de formación y actualización profesional, del Programa Presupuestario correspondiente al 

Primer Trimestre de 2024 del Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango. 

 

 

Sin otro particular por el momento, le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideración.  

 

 

A T E N T A M E N T E 

Excelencia en Educación Tecnológica 

 

 

 

 

 

C. MARICRUZ GUTIÉRREZ RODRÍGUEZ 
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE FACTOR HUMANO 

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE HUAUCHINANGO 
 
 
 
 
 
 
C.c.p. Armando Torres Cruz.- Director General del Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango, para su conocimiento. 
C.c.p. Archivo 



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

1 2 2 2 7

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

1 0 0 0 1

Cargo del responsable

2 8 10

Justificación del responsable de la información

Durante el período que se informa se efectuó un curso de capacitación dirigido al personal docentem

capacitando a 2 hombre y 8 mujeres, con el cual se cumple la meta establecida para el trimestre.. 

Nombre del responsable

No
Más de 50 0 0 0

No específico 0 0 0
Total

0 0 0
41-50 2 8 10

0-18 0 0 0
Si19-30 0 0 0

31-40

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 7

Resumen Narrativo:
Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación y

actualización profesional.

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Definición del indicador:
Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE  HUAUCHINANGO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2



 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 
HUAUCHINANGO  

  

 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS  

 

EJERCICIO 2024 

TRIMESTRE Primero (ene-mar) 

 

 

 

Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Formación de Auditores Internos ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 

45001:2018 & ISO 5001:2018 Basado en ISO 19011:2018. 

Fecha: 19 al 23 de febrero 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 Rosalba González Ambriz Mujer 

2 Porfirio Leyva Lazcano Hombre 

3 Alejandrina Escamilla Uribe Mujer 

4 Víctor Villa Barrera Hombre 

5 Evelia Hernández Maldonado Mujer 

6 Elia Margarita Viveros Ruíz Mujer 

7 Yasmin Soto Leyva Mujer 

8 Carmen Jeannette Sampayo Rodríguez Mujer 

9 Marissa Garrido Lira Mujer 

10 Mithelina Muñoz Fuentes Mujer 

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

2 8 10 

 

 

Responsable 

 

 

 

C. Maricruz Gutiérrez Rodríguez 

Jefa de Departamento de Factor Humano 



 

 

 

 

 

 

                               

 

 

 

 

 
 

  

 
 

                                     
  

  

                                                                                                                                                                                                                                                          

Ing. Hiroshi Ootagaki  

Formación de Auditores Internos ISO 9001:2015,ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 & ISO 5001:2018 
Basado en ISO 19011:2018 

 
 

24 Hrs. 

19 al 23 de Febrero, 2024. 

Ing. Juan Pablo Hernández Plascencia 

                           HEPJ-770510-9X8-0005 

 

Elia Margarita Viveros Ruiz 

Cert No.-24-02-1672 



 

 

   

 

 

 

Ajalpan, Puebla 17 de abril de 2024 
                        Asunto: Entrega de información  

de Informe de Actividades 
 
 

ING. SOCORRO GINEZ TREJO 
SUBDIRECTORA DE PLANEACIÓN Y VINCULACIÓN  
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN 
PRESENTE  

 
Por medio del presente reciba un cordial saludo, y al mismo tiempo me permito hacer entrega de las 
evidencias correspondientes al Primer trimestre de la Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación 
dirigidos al personal docente de formación y actualización profesional. Del Programa Presupuestario 2024. 
 
Se anexa: 

 Reporte del primer trimestre de la actividad 1.2. con evidencia  
  

 
 
Sin otro particular, quedo a sus órdenes. 
 
 
A T E N T A M E N T E  
Excelencia en Educación Tecnológica®  
Formando ingenieros, construyendo historias® 
 
 
 

 
BEATRIZ BARBOSA CANO  
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE  
DESARROLLO ACADÉMICO DEL ITSSNA  
 
 
 
ccp. Archivo 
FSL/bbc 
 
 



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

6 2 6 4 18

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

5 5

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definición del indicador:

Actividad: 1.2

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 18

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

0-18 0

Si19-30 0

31-40

Total

14 10 24

41-50 0

0

No específico 0

Lic. Beatriz Barbosa Cano

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FISCAL 2024

Realización de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional.

Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal 

docente.

14 10 24

Justificación del responsable de la información

No se alcanzó la meta debido a que uno de los cursos que ya se tenía programado y confirmado, fue 

cancelado por cuestiones personales del instructor mismo que se reprogramo para el siguiente periodo 

intersemestral.

No
Más de 50



 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR  
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN  

  

 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
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EJERCICIO 2024 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: “OPEN EDX” 

Fecha: Del 8 al 12 de enero del 2024 

 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 José Arturo Bustamante Lazcano  Hombre  

2 José Antonio Morales Flores  Hombre  

3 Edaly Castañeda Méndez  Mujer  

4 Miguel Flores Zarate  Hombre  

5 Cristian Palma Sifuentes  Hombre  

6 Irma María de Lourdes Arias Bravo  Mujer  

 

 

Número total 
de Hombres  

Número total 
de Mujeres 

Total 

4 2 6 

 

 

Responsable 

 

 

 

Lic. Beatriz Barbosa Cano 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: “LA TUTORIA” 

Fecha: Del 22 al 26 de enero del 2024 

 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 José Antonio Morales Flores  Hombre  

2 José Arturo Bustamante Lazcano  Hombre  

3 Luis Antonio Pereda Jiménez  Hombre  

4 Sandra Malina Rodríguez Valdez  Mujer  

5 María Cristina Luna Campos  Mujer  

6 Ma. Margarita Guadalupe Cabrera Romero  Mujer 

7 Blanca Nery Rodríguez Valdez  Mujer  

8 Raúl Alberto Diego Maldonado  Hombre 

9 Marilyn de los Ángeles Cabrera Rodríguez  Mujer  

10 Edmundo Blanco Peña  Hombre 

11 Filemón Carreño Reyna  Hombre  

12 Omar Gómez Carrasco  Hombre 

13 Cipriano de los Santos Salvador Hombre  

14 Luis Altamirano Cid  Hombre  

15 Socorro Maceda Dolores  Mujer  

16 Miguel Flores Zarate  Hombre  

17 Irma María de Lourdes Arias Bravo  Mujer  

18 Edaly Castañeda Méndez  Mujer 

19 Alejandro Hernández Maldonado  Hombre 

20 Cristian Alonso Palma Sifuentes  Hombre  
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Número total 
de Hombres  

Número total 
de Mujeres 

Total 

12 8 20 

 

 

Responsable 

 

 

 

Lic. Beatriz Barbosa Cano 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: “Instrumentación Didáctica” 

Fecha: Del 24 de enero del 2024 

 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 Beatriz Araceli Arellano Hernández  Mujer  

2 Bryain Armas Gómez  Hombre  

3 Miguel Ángel Morales Flores  Hombre  

 

 

Número total 
de Hombres  

Número total 
de Mujeres 

Total 

2 1 3 

 

 

Responsable 

 

 

 

Lic. Beatriz Barbosa Cano 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: “Introducción al Community Management”. 

Fecha: Del 25 de enero del 2024 

 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 María Abihail Cavanzo González  Mujer  

 

 

Número total 
de Hombres  

Número total 
de Mujeres 

Total 

0 1 1 

 

 

Responsable 

 

 

 

Lic. Beatriz Barbosa Cano 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

 



25 DE ENERO DE 2024 Domestika. Crea. Comparte. Aprende.

— Este certificado es una constancia de que María Abihail Cavanzo González ha
asistido en Domestika al curso online Introducción al community management
impartido por Ana Marín, Directora de integración digital, Especialista en Social
Media, Estrategia y Creatividad.

ID: 546580d695a1d6d2591962c7996cb532

Domestika Inc. 
2001 Addison St. 
Berkeley, CA 94704 
USA

—

Ana Marín, Directora de integración digital

https://www.domestika.org/es/seobanner_marketing
https://www.domestika.org/es/courses/596-introduccion-al-community-management
https://www.domestika.org/es/anamarinirl


 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR  
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN  

  

 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  

EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS  

 

EJERCICIO 2024 

TRIMESTRE Primero (ene-mar) 

 

 

- 1 - 

Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: “Identificación Vehicular” Nivel Intermedio- Teórico Práctico. 

Fecha: Del 23 y 24 de febrero del 2024 

 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 José Antonio Morales Flores  Hombre  

 

 

Número total 
de Hombres  

Número total 
de Mujeres 

Total 

1 0 1 

 

 

Responsable 

 

 

 

Lic. Beatriz Barbosa Cano 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

 





Memorándum DDA No. 019/2024 

INCi. LUIS ARM ANAD O MILLÁN GARRID O 
JE FE DE DEPARTAMENTO DE INF ORM ACIÓN 
ESTADÍSTICA Y EV ALUCIÓN 
PR E S E NTE. 

Por medio del presente, le envío un cordial saludo y al mismo tiempo adjunto al presente de 
forma impresa y digital, el reporte trimestral enero-marzo 2024 del Presupuesto Basado en 
Resultado (PBR), de la actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal

docente de formación y actualización profesional. 

Deseando éxito en sus actividades a emprender me despido de usted quedando al pendiente de 
cualquier duda o aclaración. 

A TE NT A M E NTE 
Lxce/encio en [ducoción 1ecnol

ó

gica. 
Creatividad y Tecnología para la Excelencia de México "� .,_ 

"
<,) 

-="'-' 

;
º 

:.,(�
"" 

' 

' 1 • 
o 

" :. �. 
� 

"-" 

U . E . P. �-- � � � CiONZM:EZl ecno!óg"cMJ� IVETTE EU FLORES M O�ES

ENCAR A DE DESPACHOiD.EE. T? ·for-e ,�UBDIRECTOR A  DE INVESTI CiACI ON. 

DEPARTAMENTO DE DES ARR O'-I_LP1.,.. M1.��" o-
ACADÉMICO. OfSA, .. t. A.C�D!:r -: 

ccp. Expediente de Material de Apoyo del departamento de Desar rollo Académico 

Autorizó lvette Araceli Flores Morales 

Revisó lvette Araceli Flores Morales 

Elaboró Liliana Pérez González 

EDUCACIÓN 
SECHETAAÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 

1 
Tecnológico 
Nacional de México 1 

GOBIERNO DEL 
ESTADO DE PUEBLA 

! Instituto Tecnológico Superior 
de la Sierra Norte de Puebla 

Heroica Ciudad de Zacatlán, Pue., 10/Abril/202 4



INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NORTE DE PUEBLA 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 

EJERCICIO FÍSCAL 2024 

Actividad: 1.2 

Resumen Narrativo: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación y 
actualización profesional. 

Indicador: Número
¿
de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Definición del indicador: Mide el número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Tipo de meta: Absoluta 

Frecuencia de medición: Trimestral 

Meta institucional: 12 

Unidad de medida: Curso 

Programado Ene Feb Mar Abr Mav Jun Jul Aao Seo Oct Nov Die Meta 
1 1 9 1 12 

Realizado Ene Feb Mar Abr Mav Jun Jul Aao Seo Oct Nov Die Meta 
1 1 

Rango de edad Hombres Mujeres Total 
¿lnduye poblaci6n 

indígena? 

0-18 o 

19-30 o Si 

31-40 6 1 7 

41-50 4 4 

Más de SO o 

No específico o 

Total 10 1 11 

Justificación del res onsable de la información 

Se realizó el curso "Redacción y publicación de artículos científicos" dirigido a personal docente del 
Instituto, impartido por docentes del mismo plantel con el perfil adecuado, para contribuir a la 
formación y desarrollo tanto de los participantes como de los instructores. "��-

#< :¡; .• , � .. . . ,
., ' .. . �-
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NoX 









 

 

No. de Oficio: DDA/001/2024. 

ASUNTO: El que se indica. 

Libres, Pue.; 01 de abril de 2024. 

 

ARQ. ALEJANDRO TAPIA LOZADA 

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DEL INSTITUTO  

Y ENLACE DIRECTIVO PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

 A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL ITS LIBRES. 
 

P R E S E N T E. 

 

Por este medio reciba un saludo cordial, y al mismo tiempo envío información referente a la 

Actividad 1.2 Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. Correspondiente al primer trimestre (enero-

marzo) 2024 de la programación del Programa Presupuestario de esta Institución. 

 

 
Sin más por el momento, me es grato quedar a sus apreciables órdenes. 
 

 
 

 

A T E N T A M E N T E 
 

 

“POR UNA CULTURA CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y SUSTENTABLE” 
 

 

 

 

 

ING. RAFAEL ORTUÑO LUCAS  
ENC. DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADÉMICO 

            

 

 Archivo. 

 



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta
4 4 3 1 12

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta
5 5

41-50 4 8 12

El objetivo se centra en contribuir a mejorar la calidad de la enseñanza y los resultados de
aprendizaje, mediante cuatro componentes: ético, pedagógico, humanístico y tecnológico.Este valor
y reconocimiento dado a la formación y actualización profesional, es un cambio significativo en el
ámbito de la enseñanza a nivel superior. En este periodo que se reportan los docentes adscritos al
Instituto Tecnológico de Libres, quienes son los principales actores en la formación de los futuros
ingenieros.

Departamento de Desarrollo Acádemico

Más de 50 4 0 4
No específico 0

Justificación del responsable de la información

Total 22 22 44

No X

Ing. Rafael Ortuño Lucas

0-18 0
Si19-30 3 4 7

31-40 11 10 21

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total ¿Incluye población 
indígena?

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 12

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definición del indicador:

Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación
y actualización profesional.

Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LIBRES
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2



 
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LIBRES 

  

 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 
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EJERCICIO 2024 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Curso-Taller Instrumentos de Evaluación en el Procesos de 

Enseñanza Aprendizaje. 

Fecha: Del 08 al 11 de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 DRA. BELLO RAMÍREZ MARTHA IRENE  MUJER 

2 MTRA. BONILLA REYES SUSANA MUJER 

3 ING. CASTILLO GUTIÉRREZ MISAEL HOMBRE 

4 LIC. CHÁVEZ CANO ÓSCAR HOMBRE 

5 LAE. DÍAZ OLVERA AMAURI JUVENAL HOMBRE 

6 LIC. GODOS LUNA OMAR HOMBRE 

7 MTRA. GONZÁLEZ BENITO ANAYELI MUJER 

8 ING. GONZÁLEZ SOTO PATRICIA AMELIA MUJER 

9 CP. HÉRNANDEZ CARMONA MARÍA DEL PILAR MUJER 

10 ING. HERNÁNDEZ FLORES MARÍA INÉS MUJER 

11 ING. HERNÁNDEZ HERRERA MANUEL  HOMBRE 

12 ING. HERNÁNDEZ LEÓN JESÚS  HOMBRE 

13 ING. LEAL ALVARADO ANGELINA MUJER 

14 ING. LIMÓN SOTARRIVA JUAN HOMBRE 

15 DRA. LOBATO BÁEZ MARIANA  MUJER 

16 MTAI. LÓPEZ CABRERA YANET MUJER 

17 LIC. LÓPEZ REYES MAURICIO  HOMBRE 

18 ING. ORTÍGOZA CÁRCAMO ABDÍAS ÓSCAR HOMBRE 

19 MTRO. RAMÍREZ PÉREZ JAVIER HOMBRE 

20 MTRO. SERRANO VIVEROS SAÚL HOMBRE 

21 LIC. SUÁREZ GONZÁLEZ YAHIRA MAGDALENA MUJER 

Etc.   
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No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

11 10 21 
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Nombre del curso: TUTORÍA INTEGRAL E INTERVENCIÓN EN CRISIS 

Fecha: Del 08 al 12 de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 MTRA. GONZÁLEZ BENITO ANAYELI MUJER 

2 MTRO. RAMÍREZ PÉREZ JAVIER HOMBRE 

3 ING. SÁNCHEZ MORENO JOSÉ ARTURO  HOMBRE 

4 LAE. DÍAZ OLVERA AMAURI JUVENAL HOMBRE 

5 MTRO. SERRANO VIVEROS SAÚL HOMBRE 

6 CP. HÉRNANDEZ CARMONA MARÍA DEL PILAR MUJER 

7 ING. ORTÍGOZA CÁRCAMO ABDÍAS ÓSCAR HOMBRE 

8 MTAI. LÓPEZ CABRERA YANET MUJER 

9 ING. CASTILLO GUTIÉRREZ MISAEL HOMBRE 

10 DR. AGUILAR MORENO JUAN HOMBRE 

11 ING. LIMÓN SOTARRIVA JUAN HOMBRE 

12 ING. GONZÁLEZ SOTO PATRICIA AMELIA MUJER 

13 DRA. LOBATO BÁEZ MARIANA MUJER 

14 ING. HERNÁNDEZ HERRERA MANUEL HOMBRE 

15 MTRA. BONILLA REYES SUSANA MUJER 

16 LIC. LÓPEZ REYES MAURICIO HOMBRE 

17 ING. HERNÁNDEZ FLORES MARÍA INÉS MUJER 

18 M.C. ROMERO REYES SÓCRATES   HOMBRE 

19 ING. VÁZQUEZ HERNÁNDEZ JULIETA  MUJER 

20 LIC. CHÁVEZ CANO ÓSCAR HOMBRE 

21 ING. TABA AVENDAÑO YAMILE MUJER 

22 LIC. POZOS CARMONA LAURA DANIELA MUJER 

23 ING. ORTUÑO LUCAS RAFAEL  HOMBRE 

24 CP. VÉLEZ BRAVO JOSÉ ANTONIO HOMBRE 

25 ING. MORALES SUÁREZ HUMBERTO HOMBRE 

Etc.   

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

15 10 25 
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Nombre del curso: TALLER DE MICRO-ENSEÑANZA 

Fecha: Del 15 al 17 de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 LACP. MONSERRAT AGUAYO APREZA MUJER 

2 LIC. ESTEFANIA ÁVILA GONZÁLEZ MUJER 

3 LIC. NALLELY BECERRA HERNÁNDEZ MUJER 

4 ING. LUIS ÁNGEL FERNÁNDEZ TREJO HOMBRE 

5 LIC. OMAR GODOS LUNA HOMBRE 

6 MTRA. MARÍA ELENA HERNÁNDEZ LUNA MUJER 

7 C.P. FRANCISCO LEÓN EUROPA HOMBRE 

8 LIC. ROSALBA LÓPEZ GONZÁLEZ MUJER 

9 LIC. FRANCISCO MATA VALLE HOMBRE 

10 DR. MISAEL MUNDO COXCA HOMBRE 

11 C.P. JOSÉ ANTONIO VÉLEZ BRAVO HOMBRE 

Etc.   

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

6 5 11 
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Nombre del curso: TALLER DE MICRO-ENSEÑANZA 

Fecha: 19 y 20 de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 DRA. ANGELICA BARRALES LÓPEZ MUJER 

2 MTRA. CHANTAL ISABELLE HERRERA GARCÍA MUJER 

3 CP. MARÍA DEL PILAR HERNÁNDEZ CARMONA MUJER 

4 M.C. JOSÉ TLAMANI AMADOR HOMBRE 

5 LIC. YOLANDA PÉREZ BALANDA MUJER 

Etc.   

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

1 4 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LIBRES 

  

 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS  

 

EJERCICIO 2024 
TRIMESTRE Primero (ene-mar) 

 

 

- 6 - 

Nombre del curso: INDUCCIÓN AL PROCEDIMIENTO DE OPERACIÓN DE DESARROLLO 

ACADÉMICO. 

Fecha: 26, 27 Y 29 de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 CP. MARÍA DEL PILAR HERNÁNDEZ CARMONA MUJER 

2 MTRA. CHANTAL ISABELLE HERRERA GARCÍA MUJER 

3 ING. IVETTE LOBATO GONZÁLEZ MUJER 

4 DR. MISAEL MUNDO COXCA HOMBRE 

Etc.   

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

1 3 4 

 

 

 

Responsable 

 

 

 

 

 

Ing. Rafael Ortuño Lucas 

Departamento de Desarrollo Académico 

 



 





Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

4 0 5 2 11

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

4 4

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definición del indicador:

Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación y

actualización profesional.

Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 11

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

0-18 0
Si19-30 0

31-40 32 39 71

Más de 50 0
No específico 0

Justificación del responsable de la información

Total 32 39 71

No

Se da cumplimiento con la actividad, al realizar los 4 cursos programados en el primer trimestre del

2024, en la que el personal docente participó en los siguientes cursos:

1.- EC0217.01 Impartición de cursos de formación del capital humano de manera presencial grupal.

2.- EC301 Diseño de cursos de formación del capital humano de manera presencial grupal.

3.- Diseño de Escenarios para el Aprendizaje Activo.

4.- Herramientas Digitales: H5P y Moodle.

41-50 0























 

 
Av. Tecnológico S/N, San Pablo Actipan, Tepeaca, Puebla, C.P. 75219 

Tels. 01 (223) 275 1449 y (223) 275 0048 Ext. 100 
e-mail: itstepeaca@yahoo.com.mx; direccion.general@tepeaca.tecnm.mx 

www.tepeaca.tecnm.mx 

Tepeaca de Negrete, Puebla, 12/Abril/2024 

ASUNTO: Entrega de Reporte PBR primer trimestre. 

 

 

 

NORA JAQUELINE GARCÍA CARRILLO 
SUBDIRECTORA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
PRESENTE 
 

Por este medio reciba un cordial y afectuoso saludo, al mismo tiempo en respuesta al memorándum No. 
SPE/122/2024, sobre la información solicitada del cumplimiento de la actividad 1.2, Realización de cursos de 
capacitación dirigidos al personal docente de formación y actualización profesional , hago entrega de la 
carátula y medio de verificación con las cifras al primer trimestre del 2024. 

 

Sin más por el momento, agradezco su atención. 

 

 

A T E N T A M E N T E  
Excelencia en Educación Tecnológica 
“Creatividad Tecnológica y Calidad Educativa, pilares para la Excelencia Humana”. 
 

RAFAEL TOVANY LEÓN 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADÉMICO 
 

 

 

ccp. Archivo  

  



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

3 4 5 6 18

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

3 3

Sello

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TEPEACA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2

Resumen Narrativo:
Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación

y actualización profesional.

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Definición del indicador:
Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 18

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

0-18 0
Si19-30 0

31-40

Total

2 3 5
41-50 3 3 6

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico

6 6 12

Justificación del responsable de la información

Con el objetivo de mantener una actualización docente y profesional de manera constante y de

acuerdo con lo observado en los resultados de la evaluación docente, al primer trimestre del 2024 se

han realizado cursos en su mayoria de formación docente que permita tener a los docentes

herramientas para el manejo de situaciones y condiciones que actualmente presentan los grupos.

Tambien se tiene la participación en cursos de actualización profesional, que permita identificar

tendencias en algunos de los programas educativos que se ofrecen.

Rafael Tovany León

No
Más de 50 1 1

No específico 0
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Herramientas para Desaprender y Aprender: Aplicación Didáctica 

Fecha: 21 de marzo del 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1  BIVIANO PÉREZ CAROLINA Mujer 

2 LEÓN FLOREZ INÉS Mujer 

3 MENDEZ DIAZ ALYNE SHARAID  Mujer 

4 SÁNCHEZ GÍNEZ ROCIO Mujer 

5 PEREZ CONTRERAS MARICELA Mujer 

6 GONZÁLEZ LARA VERÓNICA Mujer 

7 MARTÍNEZ VARELA JOSÉ ALFREDO  Hombre 

8  CERVANTES CAMACHO ELOY Hombre 

9 JUAREZ VIDAL OSCAR Hombre 

 

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

3 6 9 

 

Responsable 

 

Rafael Tovany León 

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Fundamentos de Nube AWS 

Fecha: 2 de marzo del 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1  GARCÍA ZANABRIA DANIEL Hombre 

2 DELGADO GONZÁLEZ RANDY Hombre 

 

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

2  2 

 

Responsable 

 

Rafael Tovany León 

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Visión Artificial en Phyton 

Fecha: 27 de marzo del 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre / Mujer 

1 GARCÍA HERNÁNDEZ JUAN Hombre 

 

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

1  1 

 

Responsable 

 

Rafael Tovany León 

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 
formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Bases y Elementos del Acompañamiento Educativo 

Fecha: __03 al 09 de enero 2024_ 

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 Aguilar Marín Raúl H 
2 Cruz Armenta José  Manuel H 
3 Hernández Vargas Alma Delia M 
4 Millán Tinoco Víctor H 
5 Ruiz Tejeda María de Lourdes M 
6 Tejeda Polo Patricia Leonor M 
7 García Méndez Alejandra  M 
8 Hernández Vega Paulo Roberto H 
9 Martínez Sarmiento Jesús Alfredo H 
10 Degante Aguilar Edgar H 
11 Espinoza de los Monteros Ortiz Yocelyn M 
12 Rosas Arriaga Octavio  H 
13 Carmona González Abigail Ariadna M 
14 Casiano Martínez Laura M 
15 Martínez Cabrera Luis Ángel H 
16 Martínez Demetrio Magdaleno H 

  
No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres Total 

09 07 16 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 
formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Liderazgo 

Fecha: __08 al 12 de enero 2024____________ 

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 Aldazaba Jácome Gabriela M 
2 Cabrera Ramírez Ariadna M 
3 Caracas Rodríguez Karina M 
4 Galaviz Valdez César  H 
5 Guevara Lemus Oscar  H 
6 Ildefonso García Israel H 
7 Juárez Martiñon Edmundo H 
8 Rodríguez Díaz Martha M 
9 Ruiz Pérez Javier Eduardo H 
10 Ruiz Tejeda María de Lourdes M 
11 Viñas Meza Luisa Angélica M 
12 Alarcón Ramos Israel H 
13 Apango Méndez Gustavo Adolfo H 
14 Landero Bandala Guillermo H 
15 Mendoza López Juan  H 
16 Muñoz Valencia Manuel H 
17 Rivera Flores Jorge H 
18 Rodríguez Ventura Naty M 
19 Ruiz Hernández Oscar H 
20 Arcos Perdomo Liliana Ivette M 
21 Colombo Mendoza Luis Omar H 
22 Marín Lombard Yasser H 
23 Ochoa Trujillo Patricia M 
24 Vázquez Benito Emmanuel H 
25 Casiano Contreras Arnulfo H 
26 Gutiérrez García José Luis H 
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27 Kat Gómez Luis Francisco H 
28 Aguilar Cortés Marco Antonio H 
29 Aguilar Ortiz Raúl  H 
30 Bernal Ramos Gerson Alberto H 
31 Hernández Rodríguez Heriberto H 
32 Mora Reyes Raúl H 
33 Paredes Valverde Mario Andrés H 
34 Carrasco Araoz Alfredo H 
35 García Martínez Luis Manuel H 
36 Joaquín Salas Jesús H 
37 Texis Texis Eduardo H 
38 González Ríos Lillian Patricia M 
39 Hernández Degante Dulce María M 
40 Hernández Méndez Marcelo H 
41 León Báez Jacquelin M 
42 Villalobos Espinosa Julieta del Carmen M 
43 Carreón Romero Laura M 
44 González Arcos Zabdi Aridai M 
45 Hernández Saavedra Zaira M 
46 Herrera Flores Cinthya Berenice  M 
47 Leal Betancourt María Antonia M 
48 Vázquez Piñal Daniel M 

  
No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres Total 

29 19 48 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 
formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Taller de Vectorización de Imagen con Corel 

Fecha: __16 al 19 de enero 2024____________ 

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 Aldazaba Jácome Gabriela M 
2 Viñas Meza Luisa Angélica M 
3 León Rojas Verónica M 
4 De gante Aguilar Edgar H 
5 Casiano Contreras Arnulfo H 
6 Espinoza de los Monteros Ortiz Yocelyn M 
7 Gutiérrez García José Luis H 
8 Kat Gómez Luis Francisco H 

  
 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres Total 

04 04 08 
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Instituto Tecnológico Superior 
de Tlatlauquitepec 
Desarrollo Académico 

 

Carretera Federal Amozoc-Nautla Km. 122+600 Col. Almoloni - Tlatlauquitepec, Puebla. 
C. P. 73900Tel. 233-31-8-05-35, e-mail: dir_dtlatlauquitepec@tecnm.mx.  tecnm.mx | itstl.edu.mx 

 

 

 Tlatlauquitepec, Puebla, 22/Marzo/2024 

Oficio No. 023/DA /2024 

Asunto: Entrega. 
 

ANA PAULINA CÁRCAMO MARTÍNEZ 
ENLACE EDIRECTIVO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN FINACIERA  
PRESENTE 
 
La que suscribe C. Laura Ivette Román Arriaga, responsable de la Jefatura de Desarrollo Académico del 

Instituto Tecnológico Superior de Tlatlauquitepec, con fundamento en lo establecido en el apartado VIII, 

Estructura Orgánica 1.1.1.1.1 y apartado X, Objetivos y Funciones 1.1.1.1.1 del Manual de Organización del 

Instituto Tecnológico Superior de Tlatlauquitepec elaborado en el mes de Septiembre de 2017 y 

actualizado en el mes de Octubre de 2020.  

 

Envío un cordial saludo y al mismo tiempo me permito hacer entrega de la actividad 1.2 Realización de 

cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación y actualizacion profesional del PBR del 

periodo trimestral ENERO- MARZO 2024.  

  

Sin más por el momento, quedo a sus apreciables órdenes.  

 

A T E N T A M E N T E 
Excelencia en Educación Tecnológica® 
Forjando Emprendedores(as) que Trascienden. 
 
 
 
C. LAURA IVETTE ROMÁN ARRIAGA 
JEFATURA DE DESARROLLO ACADÉMICO DEL INSTITUTO 
TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC 

 

  

C.c.p. Archivo 
Ccp. Yadira Ríos Martínez. Encargada del Despacho de la Dirección General del ITSTL. Para su conocimiento 
.  
LIRA 

 



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

3 2 4 1 10

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta

3 0 0 0 3

Sello

Laura Ivette Román Arriaga 

41-50 0

Desarrollo Académico 

Más de 50 0
No específico 16 10 26

Justificación del responsable de la información

Total 16 10 26

No

Durante el primer trimestre enero-marzo 2024, se impartieron tres cursos de capacitación, dos en

temas de actualización profesional y uno mas en formación docente. El curso denominado "Escritura

de Textos Académicos" se impartió a la academia de Ingeniería Civil, con el objetivo de identificar y

desarrollar diversos tipos de textos académicos para incursionar en temas de investigación. El

segundo curso bajo el nombre "Identificación, Caracterización y Manejo de Nematodos" se impartió a

la academia de Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable con el objetivo de conocer aspectos

básicos relacionados con la morfología, biología, y ecología de nematodos fitopatógenos de mayor

importancia económica, así como las técnicas de extracción y manejo integral de fitonematodos. Y

finalmente, el curso denominado "Importancia de las habilidades blandas (Soft Skills) en el ámbito

laboral", impartido a todo el personal docente el instituto con el objetivo de conocer, analizar e

identificar las distintas blandas dentro y fuera del aula. 

0-18 0
Si19-30 0

31-40 0

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 10

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definición del indicador:

Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación

y actualización profesional.

Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Escritura de Textos Académicos 

Fecha: 16 al 19 de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre/Mujer 

1 Héctor Hugo Luna Salgado  H 

2 Juan Martínez Santos H 

3 Cristian Monserrat León Mora  M 

4 Omar Vázquez Lozada  H 

5 Guilmar Abel Aguilar Cano  H 

 

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

4 1 5 

 



EDUCACIÓN 

EL TECNOLÓGICO NACIONAL DE MÉXICo 
A TRAV�S DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIoR 

DE TLATLAUQUITEPEC 

ITS 

OTORGA LA PRESENTE 

CONSTANCIA 

AL: 

C. ERWIN GARCÍA HERNÁNDEZ 

POR SU PARTICIPACIÓN COMO INSTRUCTOR EN EL 
CURSO: 

"ESCRITURA DE TEXTOS ACADÉMICos" 

VALOR CURRICULAR: 30 HORAS 

REALIZADO DURANTE LOS DIAS 16, 17,18 y 19 DE ENERO DEL 
2024 EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO 

sUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC. 

TLATLAUQUITEPEC, PUERA A19-DE XNERO DË 20246 
S.E.P. 

INSTITUTO TECNOLÓGICO 
SUPERIOR OE TLATLAUQUITEPEC 

C. YA�IRARÍOS MALiNEZ 
ENCARGADA DE DESPACHO DE DIRECCIÓN GENERAL 



 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 
TLATLAUQUITEPEC 

  

 REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS  

 

EJERCICIO 2024 

TRIMESTRE Primero (ene-mar) 

 

 

- 1 - 

Nombre del curso: “importancia de las habilidades blandas (Soft Skills) en el ámbito 

escolar”. 

Fecha: 10 al 13  de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre/Mujer 

1 Guadalupe Ortíz Huerta  M 

2 Adán Sánchez García H 

3 Álvaro Chávez Galavíz  H 

4 Josúe Uriel Carmona de la rosa  H 

5 Guilmar Abel Aguilar Cano  H 

6 Omar Vázquez Lozada H 

7 Socorro Román Juárez M 

8 Jorge Enrique González Lara  H 

9 Anselmo de Jesús Cabrera Hidalgo H 

10 Jesús Alberto Acuña Soto  H 

11 Cristian Monserrat León Mora M 

12 Isaac Gilberto Serrano Loeza H 

13 Claudia Hernández Méndez M 

14 Giselda Jazmín Lozada Servín  M 

15 Lenin Eleazar Fabian Canseco H 

16 Herlindo Ramírez López H 

17 Omar García Concha  H 

18 Leticia Mirón Hernández  M 

29 Demetrio Santos Martínez  H 

20 Héctor Hugo Luna Salgado  H 

21 Gricel Soto Pazos  M 

22 Lucia Torres Rueda  M 

23 Guadalupe  Mora Baez M 

24 Vanesa Martínez Sotomea  M 

25 Jesús Alberto Acuña Soto  H 

26 Juan Martínez Santos  H 

 

 

No. total de No.  total de Total 
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Hombres  Mujeres 

16 10 26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



Secretaría 
de Educación 

EDUCACIÓN 
SECRE TARIA DE ECUCACION PUBLICA 

EL TECNOLÓGICO NACIONAL DE MÉXICo 
A TRAVÉS DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR 

DE TLATLAUQUITEPEC 

OTORGA LA PRESENTE 

ITSYL. 

CONSTANCIA 

Tlatlauquitepec 

A LA: 

TECNOLOGICO 
NACIONAL DE MEXICO 

POR SU PARTICIPACIÓN COMO INSTRUCTORA EN EL 
CURSO: 

C. ARIADNA CABRERA RAMÍREZ 

"Importancia de las habilidades blandas (soft 
skills) en el ámbito laboral" 

REALIZADO DURANTE LOS DÍAS 10, 11, 12y 13 DE ENERO DEL 
2024 EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO 

SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC. 

VALOR CURRICULAR: 30 HORAS 

C. YADIRA RIOS MARTÍNEZ 

NIOOS M UN 

TLATLAUQUITEPEC, PUEBLAA13 DEENERO DE 202 

RicisT 

S.E.P. INSTITUTO TECNOLÓGICO 
SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC. 

ENCARGABÁ DE DESPACHO DE DIREECIÓN GENERAL 
INSTITUrÓ TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC CREO 
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Nombre del curso: Identificación, caracterización y manejo de nematodos” 

Fecha: 16 al 19 de enero de 2024 

Lista de Participantes 

No. Nombre 
Sexo 

Hombre/Mujer 

1 Demetrio Santos Martínez  H 

2 Jesús Alberto Acuña Soto H 

3 Guadalupe Mora Baez   M 

4 Lucia Torres Rueda   M 

 

 

No. total de 
Hombres  

No.  total de 
Mujeres 

Total 

2 2 4 

 

Responsable 

 

C. Laura Ivette Román Arriaga  

Departamento de Desarrollo Académico  

 



EDUCAcIÓN 

EL TECNOLÓGICO NACIONAL DE MÉXICO 
TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR 

DE TLATLAUQUITEPEC 
OTORGA LA PRESENTE 

CONSTANCIA 

AL: 
C. ANSELMO DE JESÚS CABRERA 

HIDALGO 

POR SU PARTICIPACIÓN COMO INSTRUCTOR EN EL 
CURSO: 

"IDENTIFICACIÓN, CARACTERIZACIÓN Y 
MANEJO DE NEMATODOS" 

VALOR CURRICULAR: 30 HORAS 

REALIZADO DURANTE LOS DIAS 16, 17,18 y 19 DE ENERO DEL 
2024 EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLÖGICO 

SUPERIOR DE TLATLAUQuITEPEC. 

TLATLAUQUITEPEC, PUEBLAA 19-DEENERO DE024 

C. YAOIRÀRÍOS MAKTÍNEZ 

S.EP 
INSTITUTO TECNOLOGICO 
SUPEROR CE TLATLAUQUITEPEC 

ENCARGADA DE DESPACHO DE DIRECCIÓN GENERAL 







INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 
VENUSTIANO CARRANZA 

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 

EJERCICIO 2024 
TRIMESTRE Primero ene-mar 

No. 

2 
--

Etc. 

Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 
formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: DERECHOS HUMANOS Y GENERO 

Fecha: 26 DE FEBRERO AL 24 DE MARZO 2024 

Lista de Participantes 

Nombre 

Leslie Isabel García Gacía 
-----�� 

Jesús Hernández Pérez 

t�osé de León Esp�ña 

-- -- ---

--

--

-

-- -

No. total, de 
Hombres 

2 

Responsable 

MC. Migu

-

-

- -- -

Sexo 
Hombre / Mujer 

. -

-

Muj� 
Hombre 
Hombre 

- -

-

- -

-

--

--

- -

-

---------

- -

-

- - - --

---

-

--

No. total, de 
�T 

__ 
º_

3

tal _ Mujeres 
1__ 

SEP 

Encargado del Departamento de Desarrollo Ac é�lrdonc,logico Supirior

de Vcnus1iano Carrania 
Clave: 21EIT100!-I' 

- 1 -
OEPARr/\Mr:NTD fJE 

OESARROl.lf) .ACP,IJEMICO 





 

 

 

 

 
 
 

Instituto Tecnológico Superior de Zacapoaxtla 

Dirección General 

Carretera Acuaco-Zacapoaxtla, km 8, Col. Totoltepec, Zacapoaxtla, Puebla 

C.P. 73680 Tel. 233 317 5000, e-mail: dir_dzacapoaxtla@tecnm.mx 

tecnm.mx | zacapoaxtla.tecnm.mx 

“2024, año del Libro y la Lectura” 

Zacapoaxtla, Puebla, 09/marzo/2024 
Oficio: DDA/0015/2024 

Asunto: Entrega de evidencias 

 

 

 

ANN LISSET BAÑOS MARTÍNEZ 

SUBDIRECTORA DE PLANEACIÓN 

PRESENTE 

 

Por medio del presente reciba un cordial saludo, al mismo tiempo me dirijo a usted de manera atenta y 

respetuosa, para hacerle entrega de las evidencias correspondientes a la actividad 1.2 “Realización de cursos 

de capacitación dirigidos al personal docente de formación y actualización profesional.”, del Departamento 

de Desarrollo Académico, correspondientes al periodo de enero-marzo 2024. 

 
 
Sin más que agregar, me despido quedando a sus órdenes para cualquier duda o aclaración. 

 

 

 

A T E N T A M E N T E  
Excelencia en Educación Tecnológica®  

“Hacia la excelencia, con calidez humana y calidad integral”  

 

 

 

 

LINA RAMÍREZ ZAMUDIO 

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADÉMICO 
 
Ccp. Archivo  
LRZ/adch 

 
 



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta
6 3 4 1 14

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Meta
6 6

Sello

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico

Más de 50 0

37 27 64

No

Lina Ramírez Zamudio

41-50 0

Se realizaron un total de 6 cursos de formación docente, actualización profesional y digitales,

cumpliendo con la meta acorde a lo establecido, no hubo desviaciones: Desarrollo de aplicaciones

tecnológicas basadas en la nube 11 (M=3, H=8), Alineación de la educación con base en los

Objetivos de Desarrollo Sostenible15 (M=9 , H=36 ), Elaboración de Tesis 9 (M=4 , H=5), Métodos

de producción agrícola moderna 11 (M=8 , H=3), Estrategias pedagógicas y herramientas digitales

en el aula 12 (M=1 , H=11), Capacidad técnica fortalecimiento del capital humano 6 (M=2, H=4).

No específico

0-18 0

Si19-30 0

31-40 0

37 27 64

Justificación del responsable de la información

Total

Unidad de medida: Curso

Programado

Realizado

Rango de edad Hombres Mujeres Total
¿Incluye población 

indígena?

Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medición: Trimestral

Meta institucional: 14

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definición del indicador:

Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de formación

y actualización profesional.

Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

Mide el número de  cursos de capacitación dirigidos al personal docente.

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028  EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS

EJERCICIO FÍSCAL 2024

Actividad: 1.2

X
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Desarrollo de aplicaciones tecnológicas basadas en la nube 

Fecha: __3, 4 y 5 de enero 2024___ 

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 ALFREDO RAMÍREZ TORRES H 
2 EDUARDO FERNÁNDEZ ECHEVERRÍA H 
3 FABIO LÓPEZ LÓPEZ H 
4 ISIDRO CASTELÁN HERRERA H 
5 JESÚS AARÓN GARCÍA VÁZQUEZ H 
6 MARGARITA GUTIÉRREZ SANTIAGO M 
7 MARISOL TLAPAPAL BETANCOURT M 
8 MIGUEL MÁRQUEZ SANDRE H 
9 OLGA VÁZQUEZ NIETO M 
10 RIGOBERTO CARCAMO VÁZQUEZ H 
11 ROBERTO CARLOS CARREÓN ROMERO H 
12   
13   
14   
15   

 

        Responsable 

 

     Mtra. Lina Ramírez Zamudio 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

No. total de 
Mujeres 

No.  total de 
Hombres 

3 8 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Estrategias pedagógicas y herramientas digitales en el aula 

Fecha: _del 8 al 12 de enero 2024___  

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 AMILCAR DAZA MARTÍNEZ H 
2 ÁNGEL VERGARA BETANCOURT H 
3 CARLOS CORTÉS MARTÍNEZ H 
4 DIANA RAMIRO CALDERÓN M 
5 EDGAR HERNÁNDEZ GARCÍA H 
6 ERWIN GARCÍA HERNÁNDEZ H 
7 EZEQUIEL MIRON LARA H 
8 FRANCISCO CARALAMPIO GÓMEZ H 
9 JOSÉ RAMIRO RAMIRO H 
10 PEDRO MÉNDEZ LÓPEZ H 
11 OSCAR JAVIER ZAPATA NAVA H 
12 RAFAEL CATARINO CENTENO H 
13   
14   

 

        Responsable 

 

 

     Mtra. Lina Ramírez Zamudio 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

No. total de 
Mujeres 

No.  total de 
Hombres 

1 11 





 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 
ZACAPOAXTLA 

  

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Alineación de la Educación Superior con base en los objetivos de 

Desarrollo Sostenible. 

Fecha: __del 9 al 12 de enero 2024___  

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 ABEL RAÚL CRUZ CUBAS H 
2 CESAR OROZCO TOMINEZ H 
3 DAVID GÓMEZ BONILLA H 
4 GUILLERMO MEJÍA MÉNDEZ H 
5 JUAN FERNANDO MARÍN LÓPEZ H 
6 LAURA ESTEFANÍA HERNÁNDEZ GALINDO M 
7 LIDIA MUNGUIA INÉS M 
8 MELINA BEATRÍZ PÉREZ RAMÍREZ M 
9 ARIADNA MONSERRAT MORELOS CARREÓN M 
10 RAQUEL CABRERA HERNÁNDEZ M 
11 SONIA GUTÉRREZ LUNA M 
12 VICENTE RAMIRO TECOXT H 
13 XÁNATH ROJAS MORA M 
14 ZORAIRA ZARAGOZA ZAMITIZ M 
15 JOVITA ZAMITIZ CALDERÓN M 

 

        Responsable 

 

     Mtra. Lina Ramírez Zamudio 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

No. total de 
Mujeres 

No.  total de 
Hombres 

9 6 





 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 
ZACAPOAXTLA 

  

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS  
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Elaboración de tesis 

Fecha: _del 9 al 12 de enero 2024___  

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 ABELINO LOBATO GONZÁLEZ H 

2 ARACELI AIDA MORA TORAL M 

3 JOSÉ LUIS GARCÍA ARELLANO H 

4 JOSÉ MIGUEL MÉNDEZ ALONSO H 

5 LOURDES BECERRA GARCÍA M 

6 LUIS ALBERTO ESPEJO PONCE H 

7 OSCAR BONILLA GARCÍA H 

8 SACNITE GUERRERO RAMIRO M 

9 YARENY RIVERA GARCÍA M 

10   

11   
 

        Responsable 

 

 

     Mtra. Lina Ramírez Zamudio 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

 

 

No. total de 
Mujeres 

No.  total de 
Hombres 

4 5 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Métodos de producción agrícola moderna 

Fecha: _del 16 al 19 de enero 2024___  

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 ANGÉLICA TEJEDA FUENTE M 
2 DENISSE YAMILET MÁRQUEZ IBÁÑEZ M 
3 EDGAR RODOLFO PALOMINO RUBIO H 
4 GUADALUPE MARTÍNEZ RAVELO M 
5 HIBER SÁNCHEZ MARTÍNEZ H 
6 JESÚS ARTURO AMARO ASCENCIO H 
7 MARÍA FERNANDA FERNÁNDEZ ARELLANO M 
8 MAURA ANGÉLICA LINOS CARMONA M 
9 MONSERRAT DEL CARMEN LÓPEZ PÉREZ M 
10 LETICIA MORALES MUNGUIA M 
11 ELENA BERENICE GONZÁLEZ JIMÉNEZ M 
12   
13   
14   

 

        Responsable 

 

     Mtra. Lina Ramírez Zamudio 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

 

No. total de 
Mujeres 

No.  total de 
Hombres 

8 3 
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Actividad 1.2: Realización de cursos de capacitación dirigidos al personal docente de 

formación y actualización profesional. 

Indicador: Número de cursos de capacitación dirigidos al personal docente. 

Nombre del curso: Fortalecimiento de capital humano 

Fecha: _del 15 al 19 de enero 2024___  

Lista de Participantes 

No. Nombre Sexo 
Hombre / Mujer 

1 ALBERTO LARA BELTRÁN H 

2 GRICELDA SÁNCHEZ REYES M 

3 HUGO DE JESÚS SUÁREZ HERNÁNDEZ H 

4 MANUEL RUEDA GONÁLEZ H 

5 OFELIA CASTILLO AGUILAR M 

6 ROBERTO CARLOS LÓPEZ AGUILAR H 

7   

8   

9   
 

 

 

        Responsable 

 

     Mtra. Lina Ramírez Zamudio 

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico 

 

No. total de 
Mujeres 

No.  total de 
Hombres 

2 4 
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