@ : :‘ Sistema Estatal de Evaluacion

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

Captura de Avances Primer Trimestre
DA1Z INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN

E028 COMPONENTE 1

CURSOS DE PROFESIONALIZACION ALPERSONAL PARAEL FORTALECIMIENTO DELSERVICIO EDUCATIVO, CON ENFOQUE DE GENERO
OTORGADOS.

1.2 REALIZACION DE CURSQOS DE CAPACITACION DIRIGIDOS AL PERSONAL DOCENTE DE FORMACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL.

Resumen narrativo
REALIZACION DE CURSOS DE CAPACITACION DIRIGIDOS AL PERSONAL DOCENTE DE FORMACION YACTUALIZACION PROFESIONAL.

Nombre indicador

NUMERO DE CURSOS DE CAPACITACION DIRIGIDOS AL PERSONAL DOCENTE.
Frecuencia medicion Tipo de meta Comportamiento indicador

TRIMESTRAL ABSOLUTA ASCENDENTE

Nombre de la variable 1

CURSOS DE CAPACITACION DIRIGIDOS AL PERSONAL DOCENTE EN CURSOS DE FORMACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL.

Unidad medida
CURSO


https://see.puebla.gob.mx/Index

Meta Programada

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Anual

0 0 39.00 0 0 39.00 0 0 51.00 0 0 38.00 167.00

Meta al corte

39.00

Meta Realizada

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Cctubre Noviembre Diciembre  Anual

0.00 0.00 43.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43.00

Meta al corte

43.00
Meta al Corte Cumplimiento
90.70 % 110.26 %

1

L - Archivo Descargar Eliminar
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Beneficiarios

Hombres Mujeres Edad
[ sin Beneficiarios oo 195 No especifico [0] Poblacién indigena
Resultado Justificacién
Resultado Excedido DERIVADO DE LA AMPLIA PARTICIPACION Y DISPONIBILIDAD DEL

PERSONAL DOCENTE, SE DA CUMPLIMIENTO A LAACTIVIDAD.




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE Primero
(ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacién y actualizacion

profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

CUADRO RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LOS INSTITUTOS

TECNOLOGICOS DESCENTRALIZADOS

A continuacién, se presenta la tabla de las acciones realizadas por cada instituto para la actividad 1.2 en el primer
trimestre del afio 2024.

No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT.1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
1 ITS de Acatlan de Osorio
V1 Programado 3 2 3 2 10
V1 Realizado 3 0 0 0 3
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
2 ITS de Atlixco
V1 Programado 2 5 2 5 14
V1 Realizado 2 0 0 0 2
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
3 ITS de Ciudad Serdan
V1 Programado 2 2 1 3 8
V1 Realizado 2 0 0 0 2
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
4 ITS de Huauchinango
V1 Programado 1 2 2 2 7
V1 Realizado 1 0 0 0 1
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE Primero
(ene-mar)
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicién Trimestral
: ITS de La Sierra Negra de Programacion 2024 mar-24  jun-24  sep-24  dic-24 Total
Ajalpan V1 Programado 6 2 6 4 18
V1 Realizado 5 0 0 0 5
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
. ITS de La Sierra Norte de Programacion 2024 mar-24  jun-24  sep-24  dic-24 Total
Puebla V1 Programado 1 1 9 1 12
V1 Realizado 1 0 0 0 1
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
7 ITS de Libres
V1 Programado 4 4 3 1 12
V1 Realizado 5 0 0 0 5
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicién Trimestral
o ITS de San Martin Programacion 2024 mar-24  jun-24  sep-24  dic-24 Total
Texmelucan V1 Programado 4 0 5 2 11
V1 Realizado 4 0 0 0 4
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE Primero
(ene-mar)
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicién Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
9 ITS de Tepeaca
V1 Programado 3 4 5 6 18
V1 Realizado 3 0 0 0 3
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
10 ITS de Tepexi de Rodriguez
V1 Programado 0 7 0 7 14
V1 Realizado 4 0 0 0 4
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
11 ITS de Teziutlan
V1 Programado 3 3 5 2 13
V1 Realizado 3 0 0 0 3
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicién Trimestral
Programacion 2024 mar-24 jun-24 sep-24  dic-24 Total
12 ITS de Tlatlauquitepec
V1 Programado 3 2 4 1 10
V1 Realizado 3 0 0 0 3
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE Primero
(ene-mar)
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 jun-24  sep-24  dic-24
13 ITS de Venustiano Carranza
V1 Programado 1 2 2 1 6
V1 Realizado 1 0 0 0 1
No. INSTITUTO TECNOLOGICO ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 jun-24  sep-24  dic-24
14 ITS de Zacapoaxtla
V1 Programado 6 3 4 1 14
V1 Realizado 6 0 0 0 6
No. EDO. DE PUEBLA ACTIVIDAD ACT. 1.2
Frecuencia de medicion Trimestral
Programacion 2024 jun-24  sep-24  dic-24
IT’S PUEBLA

V1 Programado

V1 Realizado 43 0 0 0

Se realizaron 43 cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacién y actualizacion profesional, de los 14 tecnolégicos
descentralizados en el periodo enero-marzo, beneficiando a 437 personas, obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 110.2% en
el periodo.

No. total de Hombres No. total de Mujeres Total

242 195 437
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AN | TECNOLOGICO _ GOBIERNO DEL Secretaria | Instituto Tecnolégico
ER&S&E!.?N NACIONAL DE MEXICO ESTADO DE PUEBLA | de Educacion | Superior de Acatian de Osorio

Acatlan de Osorio, Puebla a 11 de abril de 2024
N°. OFICIO: DDA-18/2024
ASUNTO: Medios de Verificacion PP

M.LA Ana Marfa Juérez Flores

Subdirectora de Planeacion y Vinculacién
Enlace Directivo del Programa Presupuestario
PRESENTE

En alcance a la Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios (PP), “E028 Educacién
Superior en Institutos Tecnolégicos” ejercicio fiscal 2024, se adjunta los medios de verificacion de
las metas del periodo ENERO-MARZO, relativo a:

Actividad: 1.2
Realizaciéon de cursos de capacitacion dirigidos al
Resumen Narrativo personal docente de formacién y actualizacion

profesional.

Lo anterior relativo al PP: E028 Educacién Superior en Institutos Tecnoldgicos.

Agradeciendo su atencion a la presente, me despido.

ATENTAMENTE U005 pg,

“Conocimiento como guia de desarrollo”

Real!

LIC. HUBERT SAMMY SOTO CRUZ DESARROLLO ACADEK

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ACATLAN DE OSORIO

C.c.p. Archivo. - C. Denise Flores Rodriguez. - Enlace Operativo del PP y Jefa de Departamento de Planeacion y Evaluacién. - Para su
conocimiento. - Presente

C.c.p. Archivo

OCML/HSSC

CARRETERA ACATLAN-SAN JUAN
IXCAQUIXTLA K.M. 5.5.UNIDAD
TECNOLOGICA ACATLAN DE OSORIO,
PUEBLA, C.P. 74849



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ACATLAN DE OSORIO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definicién del indicador:

1.2

EJERCICIO FiSCAL 2024

Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion
y actualizacion profesional.

Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Mide el numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion:  Trimestral
Meta institucional: 10
Unidad de medida: Curso
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago| Sep | Oct | Nov| Dic Meta
Programado 3 5 0
Realizado Ene | Feb M;r Abr | May| Jun | Jul | Ago| Sep | Oct | Nov | Dic Mgta
. &Incluye poblacién
Rango de edad [Hombres| Mujeres | Total indigena?
0-18 0] o o
19-30 0] 2 2 Si
31-40 10 6 16
41-50 8 7 15
Mas de 50 1 0 1
No especifico o
Total 19 15 34

Justificacion del responsable de la informacion

Se realizaron 3 cursos de capacitacion al personal docente denominados: "Pensamiento Critico y
Resolucion de Problemas en el Aula"; "Creatividad e Innovacion" y "Fortalecimiento de habilidades
blandas en el estudiante desde la Tutoria", en funcién a las necesidades del area académica, con la
finalidad de generar conocimiento a corde para que se aplique de manera practica en las aulas de

esta intitucién, y asi apoyar de manera mas especifica la catedra de los docentes.

Jefe del Departame

SECRETARIA DE EDUCACION

INSTITUTO TECNOLOGICO

de Desarrollo Académico

SUPERIOR DE ACATLAN
DE OSORIC, PUE.

DEPTO.
DESARROLLO ACADEMICO



INSTITUTO TECNQL()GICO SUPERIOR DE
ACATLAN DE OSORIO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Taller “Pensamiento Critico y Resolucion de Problemas en el Aula”.

Fecha: 08 al 15 de enero de 2024.

Z
o

O© oo ~NOOTLPRAWN -

Lista de Participantes

Nombre

FRANCISCO RAMOS GUZMAN
NARCISO LUNA ESQUIVEL

YASMIN SARABIA SANCHEZ

JOSE LUIS MEJIA MENDOZA
BERNARDA ANTONIO DE LOS SANTOS
OSMAR GARCIA ZANABRIA

ROSARIO MEJIA RAMIREZ

ADALIT ARIAS ARAGON

CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ DE DIOS
FILEMON CARINO ROJAS

JESUS JOEL RIVAS

CRISTIAN ROJAS MARTINEZ

NAYELY REYES LUNA

ANA LAURA NIETO ROSALES
PATRICIA BRAVO SALAZAR

JULIO CESAR ROJAS NANDO

ELOY MARTINEZ PARRA

ERIKA LOPEZ ARANDA

ANABEL ROMERO CRUZ

ANDREA HERRERA MARTINEZ
GUADALUPE VINIBET MACIAS MORAN
EFRAIN JAQUIM LANDERO

GABRIELA F. LARA RUIZ

VICTOR |. PACHECO CONTRERAS
CARLOS EDDY MARTINEZ FUENTES
ABRAHAM CARRERA ROMAN

YOXKIN ESTEVEZ MARTINEZ

Sexo
Hombre / Mujer
HOMBRE
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
MUJER
MUJER
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE
MUJER
MUJER
MUJER
HOMBRE
HOMBRE
MUJER
MUJER
MUJER
MUJER
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE




INSTITUTO TECNQL()GICO SUPERIOR DE
ACATLAN DE OSORIO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO

2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

28 FREDDY JOSE NAREA JIMENEZ HOMBRE
29 ALEXIS VAZQUEZ VILLA HOMBRE
30 JUAN DE DIOS GIL AGUILAR HOMBRE
31 ROSALINDA ESCAMILLA RAMIREZ MUJER
32 LUCELI RODRIGUEZ GONZALEZ MUJER
33 GRACIELA SANTOS MARTINEZ MUJER
34 CARLOS GUZMAN BAUTISTA HOMBRE

WIDOS 20,
& o

& -?‘%E;%

SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA
INSTITUTO YECNOLOGICO
SUPERIOR DE ACATLAN
DE OSORIO, PUE.
DEFTO.
BESARROLLO ACADEMICD

No. total de No. total de
Hombres Mujeres
19 15

Jefe del DepartamentpAe Desarrollo Académico

Total
34




: NSTITUTO £( %
B TSAD"

INSYTTUTO TETROLOGICO SUPEMGR B4 ATATLAN D€ T30W0

Otorga el presente

Reconocimiento

A: ADALIT ARIAS ARAGON.

Por haber participado en el Curso - taller “Pensamiento Critico y

Resolucion de Problemas en el Aula” impartido por personal del
ITSSMT, con una duracion de 30 horas.

Acatlan de Osorio Puebla, del 08 al 15 de enero 2024.

SECRETARIA DF FBUCACIOR
PUBLICA
INSTITUTC TECNOLOGICO
SUPERIOR D ACATLAN

BEOSORID P =i

",r.{a\‘h“u:ﬂmuw
Acatlan de Uljl]ﬂu




INSTITUTO TECNQL()GICO SUPERIOR DE
ACATLAN DE OSORIO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Taller “Creatividad e Innovacion”.

Fecha: 08 al 15 de enero de 2024.

Z
o

O©oO~NOOOTLPR~, WN =

Lista de Participantes

Nombre

FRANCISCO RAMOS GUZMAN
NARCISO LUNA ESQUIVEL

YASMIN SARABIA SANCHEZ

JOSE LUIS MEJIA MENDOZA
BERNARDA ANTONIO DE LOS SANTOS
OSMAR GARCIA ZANABRIA

ROSARIO MEJIA RAMIREZ

ADALIT ARIAS ARAGON

CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ DE DIOS
FILEMON CARINO ROJAS

JESUS JOEL RIVAS

CRISTIAN ROJAS MARTINEZ

NAYELY REYES LUNA

ANA LAURA NIETO ROSALES
PATRICIA BRAVO SALAZAR

JULIO CESAR ROJAS NANDO

ELOY MARTINEZ PARRA

ERIKA LOPEZ ARANDA

ANABEL ROMERO CRUZ

ANDREA HERRERA MARTINEZ
GUADALUPE VINIBET MACIAS MORAN
EFRAIN JAQUIM LANDERO

GABRIELA F. LARA RUIZ

VICTOR I. PACHECO CONTRERAS
CARLOS EDDY MARTINEZ FUENTES

-3-

Sexo
Hombre / Mujer
HOMBRE
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
MUJER
MUJER
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE
MUJER
MUJER
MUJER
HOMBRE
HOMBRE
MUJER
MUJER
MUJER
MUJER
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
HOMBRE




26
27
28
29
30
31
32
33
34

INSTITUTO TECNQL()GICO SUPERIOR DE
ACATLAN DE OSORIO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

ABRAHAM CARRERA ROMAN HOMBRE
YOXKIN ESTEVEZ MARTINEZ HOMBRE
FREDDY JOSE NAREA JIMENEZ HOMBRE
ALEXIS VAZQUEZ VILLA HOMBRE
JUAN DE DIOS GIL AGUILAR HOMBRE
ROSALINDA ESCAMILLA RAMIREZ MUJER
LUCELI RODRIGUEZ GONZALEZ MUJER
GRACIELA SANTOS MARTINEZ MUJER
CARLOS GUZMAN BAUTISTA HOMBRE

No. total de No. total de Total
Hombres Mujeres
19 15 34

SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA
INSTITUTO YECNOLOGICO
SUPERIOR DE ACATLAN
DE OSORIO, PUE.
DEPTO.
BESARROLLO ACADEMICD

Jefe del Departamento g€ Desarrollo Académico



NSTITUTO

Otorga el presente

Reconocimiento

A: ADALIT ARIAS ARAGON.

Por haber participado en el Curso - taller “Creatividad e

Innovaciéon” impartido por personal del ITSSMT, con una duracion de
30 horas.

Acatlan de Osorio Puebla, del 08 al 15 de enero 2024

SECRETARIA DE EDUCACION
PuBLICA
HSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR OF ACATLAN
DLNSORIC Byt
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INSTITUTO TECNQL()GICO SUPERIOR DE
ACATLAN DE OSORIO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Taller “Fortalecimiento de habilidades blandas en el estudiante desde

la Tutoria”.

Fecha: 16 v 17 de enero de 2024.

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 FRANCISCO RAMOS GUZMAN HOMBRE
2 NARCISO LUNA ESQUIVEL HOMBRE
3 YASMIN SARABIA SANCHEZ MUJER
4 JOSE LUIS MEJIA MENDOZA HOMBRE
5 BERNARDA ANTONIO DE LOS SANTOS MUJER
6 OSMAR GARCIA ZANABRIA HOMBRE
7 ROSARIO MEJIA RAMIREZ MUJER
8 ADALIT ARIAS ARAGON MUJER
9 CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ DE DIOS HOMBRE
10 FILEMON CARINO ROJAS HOMBRE
11 JESUS JOEL RIVAS HOMBRE
12 CRISTIAN ROJAS MARTINEZ HOMBRE
13 NAYELY REYES LUNA MUJER
14 ANA LAURA NIETO ROSALES MUJER
15 PATRICIA BRAVO SALAZAR MUJER
16 JULIO CESAR ROJAS NANDO HOMBRE
17 ELOY MARTINEZ PARRA HOMBRE
18 ERIKA LOPEZ ARANDA MUJER
19 ANABEL ROMERO CRUZ MUJER
20 ANDREA HERRERA MARTINEZ MUJER
21 GUADALUPE VINIBET MACIAS MORAN MUJER
22 EFRAIN JAQUIM LANDERO HOMBRE
23 GABRIELA F. LARA RUIZ MUJER
24 VICTOR |I. PACHECO CONTRERAS HOMBRE

-5-



25
26
27
28
29
30
31
32
33
34

INSTITUTO TECNQL()GICO SUPERIOR DE
ACATLAN DE OSORIO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

CARLOS EDDY MARTINEZ FUENTES HOMBRE
ABRAHAM CARRERA ROMAN HOMBRE
YOXKIN ESTEVEZ MARTINEZ HOMBRE
FREDDY JOSE NAREA JIMENEZ HOMBRE
ALEXIS VAZQUEZ VILLA HOMBRE
JUAN DE DIOS GIL AGUILAR HOMBRE
ROSALINDA ESCAMILLA RAMIREZ MUJER

LUCELI RODRIGUEZ GONZALEZ MUJER

GRACIELA SANTOS MARTINEZ MUJER

CARLOS GUZMAN BAUTISTA HOMBRE

No. total de No. total de
Hombres Mujeres Total
19 15 34

SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA
INSTITUTO YECNOLOGICO
SUPERIOR DE ACATLAN
DE OSORIO, PUE.
DEPTO.
PESARROLLO ACADEMICD

Jefe del Departameato de Desarrollo Académico
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Otorga el presente

Reconocimiento

A: ADALIT ARIAS ARAGON.

Por haber participado en el Curso - taller “Fortalecimiento de

Habilidades Blandas en el Estudiante desde la Tutoria”
impartido por personal del ITSAO, con una duracién de 30 horas.

Acatlan de Osorio Puebla; del 16 al 19 de enero.2|

H H " Sl i
“Conocimighto como Guja del Desarrollo §

CRETARA DF EDUCACION
WATIHITD TECROLOGKS
UBETIOR DE ACATLAN
BrEsngiD P
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ERNO DEL Instituto Tecr

ADO DE PUEBLA | de Ed

Superior de Atlixco

MEMORANDUM

Folio: DDA/09/2024

Fecha: 01 de abril de 2024

Asunto: Cumplimiento de indicadores de capacitacion
al personal docente octubre - diciembre de 2023,

C. ERIC DE BERNARDO HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION Y VINCULACION
PRESENTE

Dando respuesta a la solicitud de informacioén realizada el 22 de marzo del aio 2024, via
correo electronico; se le informa sobre las actividades realizadas para el cumplimiento
del indicador correspondiente, en el trimestre enero — marzo 2024,

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Se adjunta la siguiente informacion:

1. Caratulas_PP_E028_2022 v2
2. Formato Medios Verificaciéon
3. Evidencia del curso reportado

La meta de realizar dos cursos en el trimestre enero-marzo 2024 se logrd, capacitando a
11 docentes en actualizacidn profesional.

Sin otro particular por el momento, me es grato enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacion Tecnolégica

el P TN
/ /))Jf( §<i DEPARTAMENTO DE
( L/ ) X _ DESARR :
(I D OLLO ACADEMICO

S

C.VALERIA DAMIAN GRANDE
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO ACADEMICO

C.c.p. Estela Castro Barojas .- Jefa del Departamento de Personal.- P.5.C.- Presente.

C.c.p. Archivo
ITSA-DDA/25.0.12/25.0.12.1-0/001-2024



Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definicion del indicador:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

1:2

EJERCICIO FISCAL 2024

Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Mide el numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 14
Unidad de medida: Curso
Programado Ene | Feb Mzar Abr | May Jt5m Jul | Ago S;p Oct | Nov Dsic Mﬁ:a
Railisadoe Ene | Feb Mzar Abr | May | Jun | Jul | Ago| Sep| Oct | Nov | Dic M;ta
5 i6
Rango de edad | Hombres| Mujeres Total un:;:t;;:‘::c O
0-18 0 0 0
19-30 1 0 Si
31-40 1 0 1
41-50 3 4 7
Mas de 50 0 2 2
No especifico 0 0 0
Total 5 6 n

Justificacién del responsable de la informacion

En el trimestre enero-marzo de 2024, se cumplio la meta de realizar dos cursos de capacitacion; los
|cuales corresponden a la actualizacion profesional de 11 docentes. )

C. Valeria Damian Grande

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico

DEPARTAMENTO
DESARROLLO ACAD

Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion y
actualizacion profesional.

DE
EMICO



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

T S S e oy e ey e T e
Nivel Fin: Contribuir a disminuir la desigualdad social a través d

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Diplomado en ciencia de datos.
Fecha: 25 de septiembre de 2023 al 28 de enero de 2024.

Lista de Participantes

Sexo
No Mol Hombre / Mujer
1 Raul Alanis Teutle ' Hombre
2 Mariela Juana Alonso Calpefio Mujer
3 - Martha Mlchaca Leano Mujer
4 Margarita Pérez Atenco Mujer
K Yuridia Ramirez Chocolatl Mujer
6 Julieta Santander Castillo Mujer
7 | Miguel Angel Tobon Alvarez _ | ‘Hombre
8 ' Oscar Valerio Pastrana , Hombre
No. totalde  No. total de
Hombres Mujeres Total
3 5 1 8
R Ty Y - —
/ f f\) I
(L )/L > V
C. Valerla Damlan Grande DEEARTAMENTO DE

Jefa del Departamento de Desarrollo AcadémiEFSARROLLO ACADEMICO



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

CRETARIA DE EDUCACION PUBL

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

A

RAUL ALANIS TEUTLE

POR HABER ACREDITADO

EL DIPLOMADO EN CIENCIA DE DATOS, LLEVADO A CABO DEL 25 DE SEPTIEMBRE DEL
2023 AL 28 DE ENERO DEL 2024, CON UNA DURACION DE 120 HORAS.

CIUDAD DE MEXICO, A 08 DE FEBRERO DE 2024,

p g ] / SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
sy - TECNOLOGICO NACIONAL

D MEXICO
— — — © DIRECCION GENERAL — - - -

RAMON JIMENEZ LOPEZ
DIRECTOR GENERAL

Folio: PCxTIgmrh



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL '
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Nivel Fin: Contribuir a disminuir la desigualdad social a través d

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Diplomado en agua limpia y saneamiento
Fecha: 18 de octubre de 2023 al 4 de febrero de 2024.

Lista de Participantes

Sexo
. S Hombre / Mujer
1 Francisco Martinez Rosas Hombre
2 Ricardo Pérez Solis Hombre
3 Esperanza Rosas Lépez | Mujer

No. total de No. total de ' T&al
Hombres Mujeres o
2 1 3

Responsable

i _ DEPARTAMENTO DE
C. Valeria Damian Grande DESARROLLO ACADEMICO

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

SECRETAR

~ EDUCACION |

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

A

ESPERANZA ROSAS LOPEZ

POR HABER ACREDITADO
EL DIPLOMADO EN AGUA LIMPIA'YY SANEAMIENTO, LLEVADO A CABO DEL 18 DE

OCTUBRE DEL 2023 AL 04 DE FEBRERO DEL 2024, CON UNA DURACION DE 120
HORAS.

CIUDAD DE MEXICO, A 22 DE FEBREROQ DE 2024.

DE MEXICO

p : / SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
A? " TECHNOLOGK O NACIONAL

RAMON JI{AF:NEZ LOPEZ
DIRECTOR GENERAL

Folio: sDg07Ui4o



GOBIERNO DEL Secretaria Instituto Tecnolégico
ESTADO DE PUEBLA | de Educacién | Superiorde Ciudad Serdan

Ciudad Serdan, Puebla, SLYELglVIopZ!

Oficio No. ITSCS- D.D.A. - 035/2024

Asunto: Entrega de informacion del
Programa Presupuestario 2024

C. ERIKA FCA. MEDINA MORALES

ENCARGADA DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD SERDAN
PRESENTE.

Reciba por este medio un cordial saludo. El motivo del presente es para hacer la entrega del Reporte de avance de
cumplimiento Actividad 1.2 correspondiente al primer trimestre (enero-marzo) de 2024 de la actividad 1.2 Realizacién
de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacidon y actualizacion profesional para fortalecer el
desarrollo profesional del Programa Presupuestario 2024.

Sin mas por el momento me suscribo a sus drdenes como su atenta y segura servidora.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologica

-
TEC /9t

. ROAMN Wy
TR GG hnn:.--n_l-- |l Rl AN ]
Repartamenio de

. Desarmollo Académico
C. FATIMA MOMSERRATH AMDRADE REYES

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO
DEL I.T.S. DE CIUDAD SERDAN

Ccp. C. Carlos Sahid Garcia Morales. Subdirector Académico del ITSCS. Psc

Archivo.

Avenida Instituto Tecnoldégico S/N
Col. La Glorig, Ciudad Serddn Cp. 75520



PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definicién del indicador:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD SERDAN

12

EJERCICIO FISCAL 2024

y actualizacién profesional.

Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacién

Numero de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente.

Mide el nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 8
Unidad de medida: Curso
Programado Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Meta
2 2 1 3 8
Realizado Ene | Feb [ Mar | Abr | May [ Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Meta
2 2
Rango de edad | Hombres | Mujeres | Total A s
0-18 0
19-30 0 Si
31-40 0
41-50 0
Mas de 50 0
No especifico 29 16 45
Total 29 16 45

Justificacién del responsable de la informacién

En atencidon a las necesidades de capacitaciéon identificadas a partir de los resultados de la
evaluacion docente y observacién de catedra se imparte los cursos Estrategias Innovadoras de
Ensefianza para la Sesion de Aprendizaje y Actualizacién del Personal Docente para Educacién Dual
con lo cual se atiende a la formacién docente del 100% de los docentes de las diferentes planes
educativos que se imparten en la Institucion misma que serd complementada posteriormente con la

actualizacion profesional en los diferentes perfiles de la plantilla docente.

Fatima Monserrath Andrade Reyes

Jepar
Desarrollo A

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico




INSTITUTO TECNOLOGICO,SUPERIOR DE CIUDAD
SERDAN.

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Estrategias Innovadoras de Ensefanza para la Sesién de Aprendizaje

Fecha: 8,9, 15y 16 de enero 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Isaac Alberto Aldave Rojas Hombre
2 Adan Canico Hernandez Hombre
3 Oscar Cortes Sanchez Hombre
4 Gerardo Espinoza Ramirez Hombre
5 Norma Angelica Fuentes Sandoval Mujer
6 Levi Jared Guevara Cid Hombre
7 José Misrhaim Sandoval Lozada Hombre
8 Maria Eugenia Cisneros Aguilar Mujer
9 Porfirio Medina de la Rosa Hombre
10  Osbaldo Avila Peralta Hombre
11  Martin Carlos De Dios Sacramento Hombre
12  José Rubén Pérez Gonzélez Hombre
13  Pedro Arellano Garcia Hombre
14  José Frank Sandoval Lozada Hombre
15 Maria Magdalena Alvarado Brenes Mujer
16  Abimael Moscoso Chavez Hombre
17 David Gerardo Islas Rodriguez Hombre
18 Cain Méndez Rivera Hombre
19  Sandra Vélez Arroyo Mujer
20  Antonio Calderén Jiménez Hombre
21  Luis Alberto Hernandez Sanchez Hombre
22  Eva Maria del Coral Aguilar Ramos Mujer
23  Barsimeo Gonzalez Panzo Hombre
24  Maria del Rosario Bernabé Salas Mujer
25  Luz Maria Hernandez Romero Mujer
26  José Felipe Fausto Juarez Cadena Hombre



INSTITUTO TECNOLOGICO,SUPERIOR DE CIUDAD
SERDAN.

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

27  Mayra Luna Roman Mujer
28  Rodolfo Fco. Sanchez Roman Hombre
29  José Luis Rivera Cruz Hombre
30 Rodolfo Fco. Sanchez Roman Hombre
31  Javier Tapia Morales Hombre
32  Pascual Cortes Rodriguez Hombre
33  Eric Gonzéalez Gonzalez Hombre
34  Araceli Cortes Rojas Mujer
35  Elvia Gallardo Garcia Mujer
36  Isabel Gutiérrez Serrano Mujer
37  Flor Guadalupe Vieyra Ramos Mujer
38 Nadia Yasmin Hernandez Osorio Mujer
39  Hersay Adolfo Paiz Torres Hombre
40  Antonio Elvira Espinosa Hombre
41  Juan Pablo Torres Zambrano Hombre
42  René Rodriguez Evangelista Hombre
43  Adriana Moreno Crispin Mujer
44  Maria Blanca Martinez Barajas Mujer
45  José Pascual Hernandez Jiménez Hombre
Etc.

No. total de No. total de
Hombres Mujeres Total
29 16 45

Responsable

TEC 7
RDAN Oy

HOLOGICO NaCION .

Je,(ia*r—‘,“.:- S
Desarrollo Académice
Fatima Monserrath Andrade Reyes
Jefe del Departamento de Desarrollo Académico



TALENTS ESPECIALISTAS
CAPACITACION, EVALUACION Y CERTIFICACION LABORAL

CONSTANCIA

Estrategias Innovadoras de Ensenanza para la Sesion

de Aprendizaje.

JAVIER TAPIA MORALES

Con una duracion de 20 horas
Impartido los dias 8,9,15 y 16 de enero de 2024.

i

TALENTS

ESPECIALISTAS
www.talents.com.mx

= ([ Lee 'iﬁ'
 TALENTS
Instructora \":‘ —— i

Dra. Blanca Estela Caballero Sanchez



SERDAN.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028,EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de

formacion y actualizaciéon profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Actualizacidén del Personal Docente para Educacion Dual

Fecha: 12 al 16 de febrero de 2024

Lista de Participantes

No. Nombre
1 Luz Maria Hernandez Romero
2 José Felipe Fausto Juarez Cadena
3 Mayra Luna Roman
4 José Luis Rivera Cruz
5 Rodolfo Fco. Sanchez Roman

No. total de
Hombres
3

Responsable

Sexo
Hombre / Mujer
Mujer
Hombre
Mujer
Hombre
Hombre

No. total de
) Total
Mujeres

2 5

g2 TEC {3
. RDAN “Wils
“OLAGICT NACION

Jepar €
Desarrollo Académice

Fatima Monserrath Andrade Reyes
Jefe del Departamento de Desarrollo Académico



SERDAN

TECNOLOGICO NACIOMNAL DE MEXICO

OTORGA LA PRESENTE:

CONSTANCIA

A: C. Rodolfo Fco. SGnchez Romén

Por su excelente participacion en el curso “Actualizacién del Personal
Docente Para Educacién Dual’, con una duracién de 30 horas, impartido
- '{3‘@0&5
durante los dias del 12 al 23 de febrero de 20245,
§ %

Ciudad Serddan, Puebla a 23 de febrero de 2

Sz

i 1C0 SUPERIOR
C. ROSA ELENA ULIN BARJAU E CIUCAD SERDA#N
Directora General Cuueb se23ide;febrero de 2024

EDUCACION gm% 7 PUEBLA Secretarfa

Un gobiemno presente de Educacién



EDUCACI 2 N Tecnolégico Nacional | GOBIERNO DEL Secretaria Instituto Tecnolégico
U o - » X ;
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA de MeXIco ESTADO DE PUEBI.A de Educac|°n superlor de Huuu‘:hlnango

Huauchinango, Puebla, (EIELIgITpIopZ!

ASUNTO: ACTIVIDAD 1.2

FRANCISCO JAVIER CONTLA MUNGUIa

SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y EVALUACION

ENLACE DIRECTIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUAUCHINANGO
PRESENTE.

En observancia a los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacién de la Gestidn a los Programas
Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administraciéon PuUblica Estatal y en cumplimiento
al calendario de captura de informacién de Programas Presupuestarios para el Ejercicio Fiscal 2024, remito
la informacion relativa a la Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitaciéon dirigidos al personal
docente de formacién y actualizaciéon profesional, del Programa Presupuestario correspondiente al

Primer Trimestre de 2024 del Instituto Tecnoldgico Superior de Huauchinango.
Sin otro particular por el momento, le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacién Tecnolégica

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE FACTOR HUMANO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUAUCHINANGO

C.c.p. Armando Torres Cruz.- Director General del Instituto Tecnoldgico Superior de Huauchinango, para su conocimiento.
C.c.p. Archivo

Av. Tecnoldégico No. 80 Colonia 5 de octubre Huauchinango, Puebla,
C.P. 73173

Tels. 7767625250 y 7767625260,



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUAUCHINANGO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
EJERCICIO FISCAL 2024
Actividad: 1.2

Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion y

Resumen Narrativo: ., .
actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Definicién del indicador: Mide el nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 7

Unidad de medida: Curso

Programado Ene | Feb [ Mar | Abr | May | Jun | Jul [ Ago| Sep | Oct | Nov | Dic Meta
1 2 2 2 7
Realizado Ene | Feb Mlar Abr | May Jl(J)n Jul | Ago Sgp Oct | Nov D(I)C Mita

. ¢Incl blacié
Rango de edad | Hombres| Mujeres Total cineiye pos Seien

indigena?
0-18 0 0 0
19-30 0 0 0 Si
31-40 0 0 0
41-50 2 8 10
Mas de 50 0 0 0 X
No especifico 0 0 0
Total 2 8 10

Justificacion del responsable de la informacién

Durante el periodo que se informa se efectu6 un curso de capacitacion dirigido al personal docentem
capacitando a 2 hombre y 8 mujeres, con el cual se cumple la meta establecida para el trimestre..

Nombre del responsable
Cargo del responsable



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
HUAUCHINANGO

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028,EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacidon profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Formacion de Auditores Internos 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO
45001:2018 & ISO 5001:2018 Basado en ISO 19011:2018.

Fecha: 19 al 23 de febrero 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Rosalba Gonzalez Ambriz Mujer
2 Porfirio Leyva Lazcano Hombre
3 Alejandrina Escamilla Uribe Mujer
4 Victor Villa Barrera Hombre
5 Evelia Hernandez Maldonado Mujer
6 Elia Margarita Viveros Ruiz Mujer
7 Yasmin Soto Leyva Mujer
8 Carmen Jeannette Sampayo Rodriguez Mujer
9 Marissa Garrido Lira Mujer
10 Mithelina Mufioz Fuentes Mujer
No. total de No. total de Total
Hombres Mujeres
2 8 10

Responsable

B
TITUTO TECNOLDGICO

SRR O HIADGHA

<l NGO
. . SERVICRS ADMBSTRATIVES
C. Maricruz Gutiérrez Rodnguei‘”‘"mmI *

Jefa de Departamento de Factor Humano

.A{\ ;



CERTIFICATE OF TRAINING

La presente certifica que:
This is to certify that:

Elia Margarita Viveros Ruiz

Cert No.-24-02-1672

Ha completado satisfactoriamente nuestro curso de capacitacion sobre:
Has succesfully completed our training course of:

Formacion de Auditores Internos 1ISO 9001:2015,I1SO 14001:2015, ISO 45001:2018 & ISO 5001:2018
Basado en ISO 19011:2018

24 Hrs.

Fecha: 19 al 23 de Febrero, 2024.
Cn behalfof INR

< ol i

4

Ing”Hiroshi Ootagaki Ing. Juan Pablo Hernandez Plascencia

Socio Director Bt PRI
REG. 5TPS: HEPJ-770510-9X8-0005




GOBIERNO DEL Secretaria Instituto Tecnoldgico Superior de
ESTADO DE PUEBLA | de Educacion | |a Sierra Negra de Ajalpan

Ajalpan, Puebla 17 de abril de 2024
Asunto: Entrega de informacién
de Informe de Actividades

ING. SOCORRO GINEZ TREJO

SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y VINCULACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN
PRESENTE

Por medio del presente reciba un cordial saludo, y al mismo tiempo me permito hacer entrega de las
evidencias correspondientes al Primer trimestre de la Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion

dirigidos al personal docente de formaciéon y actualizacién profesional. Del Programa Presupuestario 2024.

Se anexa:
e Reporte del primer trimestre de la actividad 1.2. con evidencia

Sin otro particular, quedo a sus érdenes.

ATENTAMENTE

Excelencia er Educatién Tecnologicae

BEATRIZ BARBOSA CANO
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO ACADEMICO DEL ITSSNA

ccp. Archivo
FSL/bbc

Av. Rafael Avila Camacho Ote. 3509, Barria la Fatima, 75910 Ajalpan, Pue.
C.P.75910.Tels. 2363812162 (63) e-mail: dir_generalitssna@ajalpan.tecnm.mx
itssna.edumx



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 1.2

Realizaciéon de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de

Resumen Narrativo: - o .
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Definicién del indicador: (I;/Ici):znilehumero de cursos de capacitacion dirigidos al personal
Tipo de meta: Absoluta

Frecuencia de medicién: Trimestral

Meta institucional: 18

Unidad de medida: Curso

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | Meta

Programado
6 2 6 4 18
Realizado Ene | Feb M5ar Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Mgta

Rango de edad | Hombres Mujeres Total ¢lncluye poblacion

indigena?

0-18 0

19-30 0 Si
31-40 14 10 24
41-50 0
Més de 50 0
No especifico 0
Total 14 10 24

Justificacion del responsable de la informacién

No se alcanzé la meta debido a que uno de los cursos que ya se tenia programado y confirmado, fue
cancelado por cuestiones personales del instructor mismo que se reprogramo para el siguiente periodo
intersemestral.

P ||‘-_'
1 '-""I'_._

o

Lic. Beatriz Barbosa Cano
Jefa del Departamento de Desarrollo Académico



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028
EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de

formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: “OPEN EDX”

Fecha: Del 8 al 12 de enero del 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 José Arturo Bustamante Lazcano Hombre
2 José Antonio Morales Flores Hombre
3 Edaly Castafieda Méndez Mujer
4 Miguel Flores Zarate Hombre
5 Cristian Palma Sifuentes Hombre
6 Irma Maria de Lourdes Arias Bravo Mujer

NUmero total
de Hombres
4

Responsable

Nuamero total
de Mujeres

Total

O RD. Of. COMEANO OfL 800 O mEmA

CLAVE 1WITsoteo

PTO. DF DELARSOUD acaldamcO

ALY e

Lic. Beatriz Barbosa Cano
Jefa del Departamento de Desarrollo Académico



EDUCACION

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE
AJALPAN

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A

Edaly Castaineda Méndez

POR SU VALIOSA PARTICIPACION Y ACREDITACION EN EL CURSO
“Disefio de Cursos en Linea OPEN EDX"
REALIZADO DEL 08 AL 12 DE ENERO DEL 2024 CON UNA DURACION DE 30 HORAS.
COD: TNM-152-01-2024/03-06

WONDOy &,

SN
AJALPAN, PUE. A 24 DE ENERO DEL 2024 S "% %I’e
ety
‘;’}% N~ '-.' -. .‘
Sahze
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LASIERRANEGRA DE AJALPAN

NRECCION GENERAL
AJALPAN, PUE.

MTRA. MARIELITA DIAZ ALVAREZ
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

! i

L06iC Q A ome
BlECNOLOGICO oy Y Tife= :
vit ﬁ padfica * g.@j'}

C 2C24

" Felipe Carvillo
M\pumm




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028
EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: “LA TUTORIA”
Fecha: Del 22 al 26 de enero del 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 José Antonio Morales Flores Hombre
2 José Arturo Bustamante Lazcano Hombre
3 Luis Antonio Pereda Jiménez Hombre
4 Sandra Malina Rodriguez Valdez Mujer
5 Maria Cristina Luna Campos Mujer
6 Ma. Margarita Guadalupe Cabrera Romero Mujer
7 Blanca Nery Rodriguez Valdez Mujer
8 Raul Alberto Diego Maldonado Hombre
9 Marilyn de los Angeles Cabrera Rodriguez Mujer
10 Edmundo Blanco Pefia Hombre
11 Filemon Carrefio Reyna Hombre
12 Omar Gémez Carrasco Hombre
13 Cipriano de los Santos Salvador Hombre
14 Luis Altamirano Cid Hombre
15 Socorro Maceda Dolores Mujer
16 Miguel Flores Zarate Hombre
17 Irma Maria de Lourdes Arias Bravo Mujer
18 Edaly Castafieda Méndez Mujer
19 Alejandro Hernandez Maldonado Hombre
20 Cristian Alonso Palma Sifuentes Hombre



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028
EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

NUmero total NUmero total Total
de Hombres de Mujeres
12 8 20
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Lic. Beatriz Barbosa Cano
Jefa del Departamento de Desarrollo Académico
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE
AJALPAN

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A

Luis Antonio Pereda Jiménez

POR SU VALIOSA PARTICIPACION Y ACREDITACION EN EL CURSO
“La Tutoria”

| REALIZADO DEL 22 AL 26 DE ENERO DEL 2024 CON UNA DURACION DE 30 HORAS.
COD: TNM-152-02-2024/03-28

|

|

AJALPAN, PUE. A29 DE ENERO DEL 2024

INSTITUTO TECNOL GGICO SUP|
nzus:muswoeuusu EP':'NOR
O.P.D. DEL GOBIERNO DEL EDO. DE PUERL 5
CLAVE 21EIT10060
DIRECCION GENER £

MTRA. MARIELITA DIAZ ALVAREZ
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028
EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: “Instrumentacion Didactica”

Fecha: Del 24 de enero del 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Beatriz Araceli Arellano Hernandez Mujer
2 Bryain Armas Gomez Hombre
3 Miguel Angel Morales Flores Hombre

NGmero total Numero total Total
de Hombres de Mujeres
2 1 3

Responsable

\
|

| |

o

et

QLD DEL GOMEAND OfL 00, DE AEELA
CLAVE Y000
7O, D DESARROUO ACADBSCO
AW A

Lic. Beatriz Barbosa Cano
Jefa del Departamento de Desarrollo Académico
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE
AJALPAN

OTORGA LA PRESENTE

RECONOCIMIENTO

A

BRYAIN ARMAS GOMEZ

POR SU VALIOSA PARTICIPACION EN EL CURSO

“INSTRUMENTACION DIDACTICA”
REALIZADO EL 24 DE ENERO DEL 2024
COD: TNM-152-03-2024/01-A

N
o oS
N g% ./;r

AJALPAN, PUE. A 29 DE ENERO DEL 2024 &
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRANEGRA DE AJAL PAN
O.P.D.DEL GOBIERNO DEL EDO. DE PUEBLA
CLAVE 21EIT10060
DIRECCION GENERAL
AJALPAN, PUE

) ‘ LITA DIAZ ALVAREZ
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

\it:x;m(:smc«cc EX Q?Pg{ :** ?%
£ 2c24

Felipe Carrillo
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028
EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: “Introduccién al Community Management”.

Fecha: Del 25 de enero del 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Maria Abihail Cavanzo Gonzélez Mujer

Numero total  Numero total Total
de Hombres de Mujeres

0 1 1

Responsable
"l \
|
1 l_,..'.f-"'{ir

WIATUTO FECNOLOGCD RAemon
D LA SIBRA MEORA D AMAIN
D, DEL GOMEANG OfL 200, DE ADRA
CLAVE ETYo0ee
HTO. O DISARROUD ACADGSCD
AW 144

Lic. Beatriz Barbosa Cano
Jefa del Departamento de Desarrollo Académico
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Domestika. Crea. Comparte. Aprende.

DOMESTIKA

— Este certificado es una constancia de que Maria Abihail Cavanzo Gonzdlez ha
asistido en Domestika al curso online Introduccion al community management
impartido por Ana Marin, Directora de integracion digital, Especialista en Social
Media, Estrategia y Creatividad.

*’ 4
e e
Ana Marin, Directora de integracion d

ID: 546580d695a1d6d2591962¢7996¢cb532 igital
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https://www.domestika.org/es/seobanner_marketing
https://www.domestika.org/es/courses/596-introduccion-al-community-management
https://www.domestika.org/es/anamarinirl

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028
EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: “Identificacion Vehicular” Nivel Intermedio- Tedrico Practico.

Fecha: Del 23 y 24 de febrero del 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 José Antonio Morales Flores Hombre

Numero total  Numero total Total
de Hombres de Mujeres

1 0 1

Responsable
"l \
|
1 l_,..'.f-"'{ir

WIATUTO FECNOLOGCD RAemon
D LA SIBRA MEORA D AMAIN
D, DEL GOMEANG OfL 200, DE ADRA
CLAVE ETYo0ee
HTO. O DISARROUD ACADGSCD
AW 144

Lic. Beatriz Barbosa Cano
Jefa del Departamento de Desarrollo Académico



LIC. ADRIAN RUIZ MONTER®Q
Agente Capacitador Externo
Registro STPS
No.RUMAEI101124G7-0005

Teléfono 5550031000
ext E1977



GOBIERNO DEL Instituto Tecnolégico Superior

EDUCACION | Tecnetégico
SECIETARIA DE EDUCACION PUBLICA Nacional de México ESTADO DE PUEBLA de la Sierra Norte de Puebla

Heroica Ciudad de Zacatlan, Pue., 10/Abril/202 4
Memorandum DDA No. 019/2024

ING. LUIS ARMANADO MILLAN GARRIDO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION
ESTADISTICA Y EVALUCION

PRESENTE.

Por medio del presente, le envio un cordial saludo y al mismo tiempo adjunto al presente de
forma impresa y digital, el reporte trimestral enero-marzo 2024 del Presupuesto Basado en
Resultado (PBR),de la actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal
docente de formacién y actualizacion profesional.

Deseando éxito en sus actividades a emprender me despido de usted quedando al pendiente de
cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologice
Creatividad y Tecnologia para ka Excelencia de México

x5’

MTRA. IVETTE ELI FLORES MORALES
fSUBDIRECTORA DE INVESTIGACION.

ANAPEREZ GONZALEZ
ENCARGADA DE DESPACHO'DEL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ACADEMICO. DESAR

ccp. Expediente de Material de Apoyo del departamento de Desarrollo Académico

Autorizé Ivette Araceli Flores Morales  G£2

Reviso Ivette Araceli Flores Morales  ( 2

Elaboré Liliana Pérez Gonzalez &
>



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NORTE DE PUEBLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
EJERCICIO FISCAL 2024
Actividad: 1.2
Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion y

Resumen Narrativo: A ;
actualizacion profesional.

Indicador: Numero,de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Definicién del indicador: Mide el numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicién:  Trimestral
Meta institucional: 12
Unidad de medida: Curso
Programado Ene | Feb M1ar Abr | May Jt1m Jul | Ago S;p Oct | Nov D1ic M1e2ta
Realizado Ene | Feb M1ar Abr | May| Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic M:.ta
Rango de edad | Hombres| Mujeres | Total "’"d:;::::m"
0-18 0
19-30 0 Si
31-40 6 1 7
41-50 4
Ma3s de 50 0
No especifico 0
Total 10 1 11

Justificacion del responsable de la informacién

Se realizd el curso "Redaccion y publicacion de articulos cientificos" dirigido a personal docente del
Instituto, impartido por docentes del mismo plantel con el perfil adecuado, para contribuir a la
formacion y desarrollo tanto de los participantes como de los instructores.

e DE



o INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA
i NORTE DE PUEBLA

Tecnolégico
Superiordela
Sierra Norte de : ’ i

Puebla Zacatlén REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL .
. ek DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

%

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion y
actualizacién profesional.

Indicador: Nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
INFORME DE ACTIVIDADES
Nombre del curso: “Redaccién y publicacion de articulos cientificos”

Fecha: Del 15 al 19 de enero de 2024,

Lista de Participantes

Sexo
N, Nombre Hombre / Mujer
1 Liliana Pérez Gonzalez Muijer
2 Emiliano Lazcano Rodriguez Hombre
3 Jorge Saldivar Garcia Hombre
4 Angel Martinez Mejorada Hombre
5 Elid Silverio Garrido Hombre
6 Eduardo Vargas Reyes Hombre
7 Oscar Ibarra Doncel Hombre
8 Abraham Morales Tamanis Hombre
9 Daniel Marquez Trejo Hombre
10 Jaime Guzman Martinez Hombre
11 Francisco Hemandez Jiménez Hombre

1.1 Bienvenida a los docentes participantes Enero 2024

1.2 Imparticion del curso Enero 2024

No. total de No. total de
Hombres Mujeres Total
10 1 11



W INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA

Yacnelégio NORTE DE PUEBLA
E';upcri:)r dt?!{] m
Sierra Norte de . . s

Puebia Zacatian REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL

‘ DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
T T e e B e e e P s TR

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

m

Conclusion general sobre el avance global de las actividades.

Esta capacitacion fue crucial para fomentar la excelencia en la investigacion académica. Al dotar a los
profesores con las habilidades necesarias para redactar, estructurar y publicar articulos de aita calidad, se
fortalecio no solo su propio perfil académico, sino también la reputacion y el prestigio de nuestro Instntuto
porque contribuye de manera significativa al avance cientifico y tecnolégico.

Responsable

Encargada de Despacho del Departamento de _.[iééérfbl'!'_c Académico



EDUCACION e

Instituto Tecnalogico Supenor de ia Serra Norte de 2

L TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA SIERRA NORTE DE PUEBLA

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA
A

M.L.A. LILIANA PEREZ GONZALEZ

Por su valiosa participacién en el Curso “Redaccidn y Publicacion de
Articulos Cientificos™, llevado a cabo del 15 al 19 de enero del presente ano,
conuna duraciénde 30 horas.

HEROICA CIUDAD.DE ZACATLAN, PUEBLA, A 19 DE ENERO DE 2024.

GUren
Feiias
"CREATIVIDAD Y TECNOLOGIA PARA LA ¥ N %)
EXCELENCIA DE MEXICO™ % o
: AR
/‘ B . - " F" .
‘ } . g.. sqtitute Tecawicion Sups!
\ ..‘//KQ’////” ) daimSieva Kene dy Pac

P OINECTAON GENE RS

MTRA. GUADALUPE MORENO NAVA
RECTORA CENERAL




. EDUCACION

Instituto Tecnolégico Superior de Libres
‘ ;:‘i“\ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.
/v

No. de Oficio: DDA/001/2024.
ASUNTO: El que se indica.
Libres, Pue.; 01 de abril de 2024.

i

ARQ. ALEJANDRO TAPIA LOZADA

SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y EVALUACION DEL INSTITUTO
Y ENLACE DIRECTIVO PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL ITS LIBRES.

PRESENTE.

Por este medio reciba un saludo cordial, y al mismo tiempo envio informacion referente a la

Actividad 1.2 Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de

formacién y actualizacion profesional. Correspondiente al primer trimestre (enero-

marzo) 2024 de la programacioén del Programa Presupuestario de esta Institucion.

Sin mas por el momento, me es grato quedar a sus apreciables ordenes.

ATENTAMENTE

“POR UNA CULTURA CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y SUSTENTABLE”

DEPARTAMENTO
DE

DESARROLLO

ENC. DEL

SUPERIOR DE LIBRES

ANSTITUTO
TECNOLOGICO (
PLASTIC {4

. 276 47 3 0867 Ext. 110

1.mx tecnm.mx | libres.tecnm.mx

2624

A / Felipe Carrillo
% PUERTO
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definicion del indicador:

Tipo de meta:

EJERCICIO FiSCAL 2024
1.2

Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion
y actualizacion profesional.

Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Mide el numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Absoluta

Frecuencia de medicion: Trimestral

Meta institucional: 12
Unidad de medida: Curso

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Meta
Programado 7 2 3 1 12
Realizado Ene | Feb M5ar Abr | May | Jun | Jul [ Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Mgta

Rango de edad | Hombres | Mujeres | Total | ¢"YePooncion
0-18 0
19-30 3 4 7 Si
31-40 1" 10 21
41-50 4 8 12

Mas de 50 4 0 4

No especifico 0 No X

Total 22 22 44

Justificacion del responsable de la informacion

El objetivo se centra en contribuir a mejorar la calidad de la ensefianza y los resultados de
aprendizaje, mediante cuatro componentes: ético, pedagdgico, humanistico y tecnoldgico.Este valor
y reconocimiento dado a la formacién y actualizacion profesional, es un cambio significativo en el
ambito de la ensefianza a nivel superior. En este periodo que se reportan los docentes adscritos al
Instituto Tecnoldgico de Libres, quienes son los principales actores en la formacion de los futuros

ingenieros.




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL

SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION

EJERCICIO

2024

TRIMESTRE

Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de

formacidén y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Curso-Taller Instrumentos de Evaluacién en el Procesos de

Ensefianza Aprendizaje.

Fecha: Del 08 al 11 de enero de 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 DRA. BELLO RAMIREZ MARTHA IRENE MUJER
2 MTRA. BONILLA REYES SUSANA MUJER
3 ING. CASTILLO GUTIERREZ MISAEL HOMBRE
4 LIC. CHAVEZ CANO OSCAR HOMBRE
5 LAE. DIAZ OLVERA AMAURI JUVENAL HOMBRE
6 LIC. GODOS LUNA OMAR HOMBRE
7 MTRA. GONZALEZ BENITO ANAYELI MUJER
8 ING. GONZALEZ SOTO PATRICIA AMELIA MUJER
9 CP. HERNANDEZ CARMONA MARIA DEL PILAR MUJER
10 ING. HERNANDEZ FLORES MARIA INES MUJER
11 ING. HERNANDEZ HERRERA MANUEL HOMBRE
12 ING. HERNANDEZ LEON JESUS HOMBRE
13 ING. LEAL ALVARADO ANGELINA MUJER
14 ING. LIMON SOTARRIVA JUAN HOMBRE
15 DRA. LOBATO BAEZ MARIANA MUJER
16 MTAI. LOPEZ CABRERA YANET MUJER
17 LIC. LOPEZ REYES MAURICIO HOMBRE
18 ING. ORTIGOZA CARCAMO ABDIAS OSCAR HOMBRE
19 MTRO. RAMIREZ PEREZ JAVIER HOMBRE
20 MTRO. SERRANO VIVEROS SAUL HOMBRE
21 LIC. SUAREZ GONZALEZ YAHIRA MAGDALENA MUJER

Etc.




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

No. total de No. total de
Hombres Mujeres Total
11 10 21
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

MTRA. SUSANA BONILLA REYES

Por su valiosa participacion en el Curso-Taller “Instrumentos de evaluacion
en el proceso de ensenanza aprendizaje” realizado del 8 al 11 de enero
de 2024 en modalidad virtual, con una duracién de 30 hrs.

Libres, Puebla, a 19 de enero de 2024

“Por una cultura cientifica, tecnolégica y sustentable”

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LIBRES
DIRECCION
GENERAL
M.C. OMAR CHAVEZ CANO
DIRECCION GENERAL
Codigo del curso: TNM-154-01-2024-02 ¥ Secretaria

de Educacion

2

digital I'TSLibres-001-01-2024- ()

Codigo



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO

2024

TRIMESTRE

Primero (ene-mar)

Nombre del curso: TUTORIA INTEGRAL E INTERVENCION EN CRISIS

Fecha: Del 08 al 12 de enero de 2024

z
©

O ~NOoO Ok WwN P

Lista de Participantes

Nombre

MTRA. GONZALEZ BENITO ANAYELI
MTRO. RAMIREZ PEREZ JAVIER

ING. SANCHEZ MORENO JOSE ARTURO
LAE. DIAZ OLVERA AMAURI JUVENAL
MTRO. SERRANO VIVEROS SAUL

CP. HERNANDEZ CARMONA MARIA DEL PILAR
ING. ORTIGOZA CARCAMO ABDIAS OSCAR
MTAI. LOPEZ CABRERA YANET

ING. CASTILLO GUTIERREZ MISAEL

DR. AGUILAR MORENO JUAN

ING. LIMON SOTARRIVA JUAN

ING. GONZALEZ SOTO PATRICIA AMELIA
DRA. LOBATO BAEZ MARIANA

ING. HERNANDEZ HERRERA MANUEL
MTRA. BONILLA REYES SUSANA

LIC. LOPEZ REYES MAURICIO

ING. HERNANDEZ FLORES MARIA INES
M.C. ROMERO REYES SOCRATES

ING. VAZQUEZ HERNANDEZ JULIETA
LIC. CHAVEZ CANO OSCAR

ING. TABA AVENDANO YAMILE

LIC. POZOS CARMONA LAURA DANIELA
ING. ORTUNO LUCAS RAFAEL
CP.VELEZ BRAVO JOSE ANTONIO

ING. MORALES SUAREZ HUMBERTO

No. total de
Hombres
15

Hombre / Mujer

No. total de

Mujeres
10

Sexo

MUJER
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE

MUJER
HOMBRE

MUJER
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE

MUJER

MUJER
HOMBRE

MUJER
HOMBRE

MUJER
HOMBRE

MUJER
HOMBRE

MUJER

MUJER
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE

Total
25
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

ING. JUAN LIMON SOTARRIVA

Por su excelente participacion en el Curso “Tutoria integral e
intervencion en crisis” realizado del 8 al 12 de enero de 2024
en modalidad virtual, con una duracion de 30 hrs.

Libres, Puebla, a 25 de enero de 2024

“Por una cultura cientifica, tecnoldgica y sustentable”

" PEROR OE LIRS
DIRECCION
M.C. OMAR CHAVEZ cANO ™™
DIRECCION GENERAL

Codigo del curso: TNM-154-02-2024-10 " Secretaria

de Fdurarifin

M05-01-2024-10

ITSLibres

Codigo digital



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Nombre del curso: TALLER DE MICRO-ENSENANZA

Fecha: Del 15 al 17 de enero de 2024

z
©
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Lista de Participantes

Nombre

LACP. MONSERRAT AGUAYO APREZA
LIC. ESTEFANIA AVILA GONZALEZ

LIC. NALLELY BECERRA HERNANDEZ
ING. LUIS ANGEL FERNANDEZ TREJO
LIC. OMAR GODOS LUNA

MTRA. MARIA ELENA HERNANDEZ LUNA
C.P. FRANCISCO LEON EUROPA

LIC. ROSALBA LOPEZ GONZALEZ

LIC. FRANCISCO MATA VALLE

DR. MISAEL MUNDO COXCA

C.P. JOSE ANTONIO VELEZ BRAVO

No. total de
Hombres
6

Sexo
Hombre / Mujer
MUJER
MUJER
MUJER
HOMBRE
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
MUJER
HOMBRE
HOMBRE
HOMBRE

No. tptal de Total
Mujeres

5 11




EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

LACP. MONSERRAT AGUAYO APREZA

Por su valiosa participacion en el Curso-Taller de “Micro-Ensenanza”
realizado del 15 al 17 de enero de 2024 en modalidad presencial,
con una duracion de 20 hrs.

Libres, Puebla, a 23 de enero de 2024

“Por una cultura cientifica, tecnoldgica y sustentable”

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LIBRES

DIRECCION

M.C. OMAR CHAVEZ cano  CENERAL

DIRECCION GENERAL

Cédigo del curso: TNM-154-03-2023-01 Secretaria

da Fdiiaaalda

Codigo digital: I'TSLibres004 01-202401



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Nombre del curso: TALLER DE MICRO-ENSENANZA

Fecha: 19y 20 de enero de 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer

1 DRA. ANGELICA BARRALES LOPEZ MUJER

2 MTRA. CHANTAL ISABELLE HERRERA GARCIA MUJER

3 CP. MARIA DEL PILAR HERNANDEZ CARMONA MUJER

4 M.C. JOSE TLAMANI AMADOR HOMBRE

5 LIC. YOLANDA PEREZ BALANDA MUJER
Etc.

No. total de No. total de Total
Hombres Mujeres
1 4 5



NACIONAL DE MEXICO.

/EDUCACION | & | [.ew

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

M.C. JOSE TLAMANI AMADOR

Por su valiosa participacion en el Curso-Taller de “Micro-Ensenanza”

realizado los dias 19 y 20 de enero de 2024 en modalidad presencial,
con una duracion de 20 hrs.

Libres, Puebla, a 29 de enero de 2024

“Por una cultura cientifica, tecnolégica y sustentable”

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LIBRES

DIRECCION

M.C. OMAR CHAVEZ cANO  ©FNFRAL

DIRECCION GENERAL

Cédigo del curso: TNM-154-04-2023-04 W Secretarfa

An Cdinanidn

Codigo digital: I'TSLibres006-01-2024-04



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Nombre del curso: INDUCCION AL PROCEDIMIENTO DE OPERACION DE DESARROLLO
ACADEMICO.

Fecha: 26, 27 Y 29 de enero de 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer

1 CP. MARIA DEL PILAR HERNANDEZ CARMONA MUJER

2 MTRA. CHANTAL ISABELLE HERRERA GARCIA MUJER

3 ING. IVETTE LOBATO GONZALEZ MUJER

4 DR. MISAEL MUNDO COXCA HOMBRE
Etc.

No. total de No. total de Total
Hombres Mujeres
1 3 4

Responsable

Ortufio Lucas

Departamento de Desarrollo Académico



"

i

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

ala

C.P. MARIA DEL PILAR
HERNANDEZ CARMONA

Por su valiosa participacion en el Curso “Induccion al Procedimiento
de Operacion de Desarrollo Académico” realizado los dias 26, 27 y
29 de enero de 2024 en modalidad presencial, con una duracién de 8 hrs.

Libres, Puebla, a 05 de febrero de 2024

“Por una cultura cientifica, tecnolégica y sustentable”

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LIBRES
DIRECCION
GENERAL
M.C. OMAR CHAVEZ CANO
DIRECCION GENERAL
Cédigo del curso: TNM-154-05-2023-01 Secretaria

de Fducaridn

digital: I'TSLibres007-02-2024 02

Codigo



EDUCACION TECNOLOGICO GOBIERNO DEL Secretaria  Instituto Tecnoldgico Superior
NACIONAL DE MEXICO ESTADO DE PUEBLA de Educacion de San Martin Texmelucan

Departamento de Desarrollo Académico

Secretaria de Educacion

San Martin Texmelucan, Pue, [EXe[SE]sIiIRe e rZA

OFICIO No. DDA/111.1/2024
Asunto: Medios de verificacion
Primer trimestre 2024.

EMMA CELINDA BONILLA MACIP

DIRECTORA DE PLANEACION Y VINCULACION Y
ENLACE DIRECTIVO PARA EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA GESTION A LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL ITSSMT
PRESENTE

Reciba un cordial saludo, al mismo tiempo, con el objetivo de dar cumplimiento a los Lineamientos para la
Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios 2024, me permito hacer entrega como medios de
verificacion, la caratula e informacién de la actividad correspondiente al primer trimestre del 2024, de

acuerdo con lo siguiente:

Actividad 12: Realizacidn de cursos de capacitaciéon dirigidos al personal docente de formacién y
actualizacién profesional.

Sin mas por el momento me despido quedando a sus apreciables érdenes, para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacion.lecradiom®
“Formacion Tecnoldgicd de Vo g @</ Desarrollo Regional”

c.c.p. Salvador Pérez Mejia. - Subdirector Académico. p.s.c.

Archivo
SPM/rrc*
\
Ing. Ambiental f} 4 m
%t CIZZS | MEOR Ing. Electromecanica = SGEn ir y m/
. © Ing. en Gestién Empresarial
' Ing. industrial * ‘(/ TecNM Pl._e;u'!!&; fom o

| T s s M T Contador Pablico

Paginaldel



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definiciéon del indicador:

EJERCICIO FISCAL 2024
1.2

Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion y
actualizacion profesional.

NUmero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Mide el nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 11
Unidad de medida: Curso

BreaiaTade Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Meta
: 4 0 5 2 11
. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Meta
Realizado 4 2

. ¢Incl blacié
Rango de edad | Hombres| Mujeres Total cineive pos sein

indigena?

0-18 0

19-30 0 Si
31-40 32 39 71
41-50 0
Mas de 50 0
No especifico 0
Total 32 39 71

Justificacion del responsable de la informacion

Se da cumplimiento con la actividad, al realizar los 4 cursos programados en el primer trimestre del
2024, en la que el personal docente participé en los siguientes cursos:

1.- EC0217.01 Imparticién de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal.
2.- EC301 Disefio de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal.

3.- Disefio de Escenarios para el Aprendizaje Activo.

4.- Herramientas Digitales: H5P y Moodle.




INSTITUTO TECNQLOGICO SUPERIOR DE SAN
MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacién y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: EC0217.01 Imparticién de cursos de formacion del capital humano de
manera presencial grupal

Fecha: Del 8 al 12 de enero de 2024

Lista de Participantes

Sexo
No: Nemfre Hombre / Mujer
1 Jacinto Sandoval Lira Hombre
2 Karina Nieves Rosas Mujer
3 Arturo Santos Gémez Hombre
4 Fidel Paredes Xochihua Hombre
5 Jesus Gonzalo Montero Machorro Hombre
6 Yeralda Tapia Rojas Mujer
7 Maricruz Munive Pérez Mujer
8 Erikssen Aquino Diaz Hombre
9 Samuel Friarte Cérdova Espino Hombre
10 Enedina Flores Miron Mujer

No. total de No. total de Total
Hombres Mujeres

o W 4 10




;ecrema @ U N I CA

Y UNlVERSlDAD CENTROAMERICANA
d-e Educacion Irc Educacien Pdblica CCT: 21MSUT 140

OTORGA LA PRESENTE

Gonslancia

A: ARTURO SANTOS GOMEZ

Por haber concluido satisfactoriamente el curso de alineacion
del Estandar CONOCER EC0217.01

"IMPARTICION DE CURSOS DE FORMACIGN DEL CAPITAL HUMANO
DE MANERA PRESENCIAL GRUPAL. "

ECCCNEEDIIONSP
w»mnaomuw Janely Lopez Rérez

wemsma  Direccion académica
SAN NARTIN TEXMELUCAN, PUEBLA.




INSTITUTO TECNQLOGICO SUPERIOR DE SAN
MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacién y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: EC301 Diseiio de cursos de formacion del capital humano de manera
presencial grupal

Fecha: Del 8 al 12 de enero de 2024.

Lista de Participantes

Sexo
No: Nemfre Hombre / Mujer
1 Gabriela Lazcano Cortés Mujer
2 Ma. Concepcion Alvarado Méndez Mujer
3 Maria Asuncioén Acufia Ortega Mujer
4 Gerardo Heredia Carre6n Hombre
5 Pedro Texquis Flores Hombre
6 JesUs Angel Pérez Meneses Hombre
7 Héctor Gabriel Méndez Lara Hombre
8 Holanda Bautista Cocoletzi Mujer
9 Silvia Romero Garcia Mujer
10 Patricia Roque Trigotenco Mujer
11 Adriana Reyes Romero Mujer
12 Anaisell Reyes Cesar Mujer
13 Angélica Garcia Delgado Mujer
14 Daniela Magaria Castellanos Mujer

No. total de No. total de

Hombres Mujeres il

14




~Secretaria UNIVERSIDAD CENTROAMERICANA
e

de Educacion el 08 Exlucacion Pibioa CCT.7THSUL L)

OTORGA LA PRESENTE

ﬁonﬂkmcca/

A:  GABRIELA LAZCANO CORTES

Por haber concluido satisfactoriamente el curso de alineacion
del Estandar CONOCER EC301

"DISENO DE CURSOS DE FORMACION DEL CAPITAL HUMANO DE MANERA PRESENCIAL GRUPAL,
SUS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y DE CURSO."

SEORETARIADE EDUCACION PUBLICA
DELESTADODE PUERLA
SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR

rhEmasrasnivitra, Janely hopez Rérez
UMVERSDD CENTRCAERCANA

CUVE Ut Direccion académica
SAN MARTIN TEXMELUCAN, PUEBLA.




INSTITUTO TECNQLOGICO SUPERIOR DE SAN
MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacién y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Disefio de Escenarios para el Aprendizaje Activo

Fecha: Del 8 al 12 de enero 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Adriana Pedraza Varela Mujer
2 Ayamain Silva Pérez Mujer
3 César Ramsés Diaz Limoén Hombre
4 Erika Flores Cortés Mujer
5 Fani Rodriguez Flores Mujer
6 Francisco Javier Gémez Montafio Hombre
7 Gabriel Méndez Romero Hombre
8 Jesus Fidel Mendieta Reyes Hombre
9 José Ricardo Zamora Mino Hombre
10 Josset Sanchez Olarte Hombre
11 Leticia Jurado Arias Mujer
12 Luis Ernesto Irigoyen Arroyo Hombre
13 Maria Elena Hernandez Hernandez Mujer
14 Nohemi Gonzalez Tlaxco Mujer
15 Omar Lépez Gayosso Hombre
16 Patricia Trilla Cortés Mujer
17 Raymundo Montiel Lira Hombre
18 Refugio Lazaro Hernandez Mujer
19 Rosa Maria Rosas Vazquez Mujer
20 Soledad Soto Rivas Mujer
21 Susana Garrido Cortez Mujer
22 Tanya Laura Espinoza Garcia Mujer
23 Vianney Morales Zamora Mujer
24 Yadira Sugey Quintana Gaona Mujer



INSTITUTO TECNQLOGICO SUPERIOR DE SAN
MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

No. total de No. total de

Hombres Mujeres Total

i ///f upernoer
, -
/ Raul Rod U A
Jefe !ﬁel Departamente arrollo Académico



§ EDUCACIGN TEONOUGI0D PUEBLA X~z Secretaria

NACIONAL DE MEXICO. . e (i 1A
Un gobierno presente === de Educacion

* SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
SAN MARTIN TEXMELUCAN

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

A

Por haber realizado de manera presencial el curso:
“Diseno de escenarios para el aprendizaje activo”

Llevado a cabo en las instalaciones del Instituto Tecnolégico Superior
de San Martin Texmelucan del 08 al 12 de enero con una duracién de
30 horas.

SAN MARTIN TEXMELUCAN, PUEBLA, A 12 DE ENERO DE 2024
“FORMACION TECNOLOGICA DE VANGUARDIA PARA EL DESARROLLO REGIONAL"

Martinez

#OrgulloHalcon @

-

FOLIO:2772



INSTITUTO TECNQLOGICO SUPERIOR DE SAN
MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO

2024

TRIMESTRE

Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacién y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Herramientas Digitales: H5P y Moodle

Fecha: Del 8 al 12 de enero de 2024.

O© oo NOOLBEWN = >
o

NNNDNN AL A A A A A A A
WN-=2OO00OoNOOPAS~WN-O

Lista de Participantes

Nombre

Alfredo Marquez Vazquez
Alejandro Hernandez Hernandez
Araceli Hernandez Cruz

Araceli Vivaldo Vicuha

Ariadne Jiménez Mejia
Armando Arroyo Ruiz

Clara Romero Cruz

Eduardo Alberto Solis Vazquez
Emmanuel Elizondo Velazquez
Gonzalo Santillan Bahamaca
Ivan Rafael Sanchez Juarez
Jaime Hernandez Macias

Jorge Enrique Velazquez Mancilla
José Jaime Galindo Ramirez
Lucia Gonzalez Torres

Maria Petra Paredes Xochihua
Martin Torres Moreno

Miguel Angel Cérdova Pulido
Nelly Islas Solis

Oscar Zarate Sampedro

Sandra Sanchez Hernandez
Sibila Mayela Cosgalla Martinez
Silvia Mendieta Aguirre

Sexo
Hombre / Mujer
Hombre
Hombre
Mujer
Mujer
Mujer
Hombre
Mujer
Hombre
Hombre
Hombre
Hombre
Hombre
Hombre
Hombre
Mujer
Mujer
Hombre
Hombre
Mujer
Hombre
Mujer
Mujer
Mujer



INSTITUTO TECNQLOGICO SUPERIOR DE SAN
MARTIN TEXMELUCAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

No. total de No. total de Total
Hombres Mujeres

10 23

r ,
~ Rau

Jqﬁa del De;;artam ofit
w

1
3



§ EDUCACIGN TEONOUGI0D PUEBLA X~z Secretaria

NACIONAL DE MEXICO. . e (i 1A
Un gobierno presente === de Educacion

* SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
SAN MARTIN TEXMELUCAN

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

A

Por haber realizado de manera presencial el curso:
“Herramientas digitales: H5P y Moodle”

Llevado a cabo en las instalaciones del Instituto Tecnolégico Superior
de San Martin Texmelucan del 08 al 12 de enero con una duracién de
30 horas.

SAN MARTIN TEXMELUCAN, PUEBLA, A 12 DE ENERO DE 2024
“FORMACION TECNOLOGICA DE VANGUARDIA PARA EL DESARROLLO REGIONAL"

Martinez

#OrgulloHalcon @

-

FOLIO:2799



. Tecnoldgico . -
GOBIERNO DEL Secretaria Nacional de Instituto Tecnolégico

ESTADO DE PUEBLA | de Educacion México Superior de Tepeaca

Tepeaca de Negrete, Puebla, [PI/\Jillpier

ASUNTO: Entrega de Reporte PBR primer trimestre.

NORA JAQUELINE GARCIA CARRILLO
SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACION

PRESENTE

Por este medio reciba un cordial y afectuoso saludo, al mismo tiempo en respuesta al memorandum No.
SPE/122/2024, sobre la informacion solicitada del cumplimiento de la actividad 1.2, Realizacién de cursos de
capacitacion dirigidos al personal docente de formacién y actualizacién profesional, hago entrega de la
cardtula y medio de verificacion con las cifras al primer trimestre del 2024.

Sin mas por el momento, agradezco su atencion.

Excelenci
‘Creativi

‘g

— . — JOBIERNO DEL ESTADO

RAFAEL TOVANY LEON NSO o 550
JEFE DEL PEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO  SUFERGRLE TE7ich
DESARROLLD ACADEMCO

ccp. Archivo

Av. Tecnholégico S/N, San Pablo Actipan, Tepeaca, Puebla, C.P. 75219
Tels. 01 (223) 2751449 y (223) 275 0048 Ext. 100

e-mail: itstepeaca@yahoo.com.mx; direccion.general@tepeaca.tecnm.mx
www.tepeaca.tecnm.mx



Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definicion del indicador:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
EJERCICIO FISCAL 2024

1.2

y actualizacién profesional.

Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion

Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Mide el nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 18
Unidad de medida: Curso
Programado Ene| Feb | Mar | Abr | May| Jun| Jul | Ago| Sep | Oct | Nov | Dic Meta
3 4 5 6 18
Realizado Ene | Feb M;r Abr | May [ Jun | Jul | Ago| Sep| Oct | Nov | Dic Mgta
Rango de edad| Hombres| Mujeres | Total élncli:’;?g'::t::dé"
0-18 0
19-30 0 Si
31-40 2 3 5
41-50 3 3 6
Mas de 50 1 1
No especifico 0
Total 6 6 12

Justificacion del responsable de la informacién

Con el objetivo de mantener una actualizaciéon docente y profesional de manera constante y de
acuerdo con lo observado en los resultados de la evaluaciéon docente, al primer trimestre del 2024 se
han realizado cursos en su mayoria de formacion docente que permita tener a los docentes
herramientas para el manejo de situaciones y condiciones que actualmente presentan los grupos.
Tambien se tiene la participacion en cursos de actualizacion profesional, que permita identificar

tendencias en algunos de los programas educativos que se ofrecen.

Jefe del Departamento

Sello

Desarrollo Académico

JOBIERNO DEL ESTADO
(€ PUEBLA
NSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TEPEACA
DESARROLLO ACADEMKCO



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacioén y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Herramientas para Desaprender y Aprender: Aplicacién Didéactica

Fecha: 21 de marzo del 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. ) Nombre Hombre / Mujer
1 BIVIANO PEREZ CAROLINA Mujer
2 LEON FLOREZ INES Mujer
3 MENDEZ DIAZ ALYNE SHARAID Mujer
4 SANCHEZ GINEZ ROCIO Mujer
5 PEREZ CONTRERAS MARICELA Mujer
6 GONZALEZ LARA VERONICA Mujer
7 MARTINEZ VARELA JOSE ALFREDO Hombre
8 CERVANTES CAMACHO ELOY Hombre
9 JUAREZ VIDAL OSCAR Hombre

No. total de No. total de
Hombres Mujeres
3 6 9

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico UEBL
NSTITUTO TECNOLOGICO

SUPERIOR DE TEPEACA

DESARROLLO ACADEMRCO



EDUCACION

Otorgan la presente CONSTANCIA
d

MARICELA PEREZ CONTRERAS

por haber concluido satisfactoriamente el curso masivo abierto en linea

Herramientas para Desaprender y Aprender:
Aplicacion Didactica

impartido por la Universidad Autonoma de Baja California, a través de la
plataforma MéxicoX.

Del 26 de febrero al 31 de diciembre de 2024.

Duracién: 06 horas.



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacioén y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Fundamentos de Nube AWS

Fecha: 2 de marzo del 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 GARCIA ZANABRIA DANIEL Hombre
2 DELGADO GONZALEZ RANDY Hombre

No. total de No. total de
Hombres Mujeres

afael Yovany Ledn

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico

NSTITUTO :’EIJN'OLOG!CO
SUPERIOR DE TEPEACA
QESARROLLO ACADEMKCO



impulsando

TALENTO MEXICANO

Certificado de Finalizacion

Este certificado se otorga a:

Daniel Garcia Zanabria

por haber completado satisfactoriamente la ruta de aprendizaje

Fundamentos de Nube AWS

Fecha de finalizacion:
02-Mar-2024

on TIDWIT  powered by aw%




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacioén y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Vision Artificial en Phyton

Fecha: 27 de marzo del 2024

Lista de Participantes

No. Nombre Sexo

Hombre / Mujer
1 GARCIA HERNANDEZ JUAN Hombre

No. total de No. total de

Hombres Mujeres Total

Regponsable

Jefe del Departdmento de Desarrollo Académico 505"
SRR AL
SUPERIOR DE TEPEACA

DESARROLLO ACADEMCO



LA ASOCIACION DE ROBOTICA

APLICADA Y CIENCIAS DE LA TECNOLOGIA

ENTREGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

GARCIA HERNANDEZ JUAN

POR HABER CONCLUIDO EL CURSO DE VISION ARTIFICIAL EN PYTHON, CON PERFIL DE EXCELENCIA, CON
UNA DURACION DE 24 HORAS Y HABER OBTENIDO UNA CALIFICACION FINAL DE 10

O = CURSO: 20 de enero del 2024 al 25 de febrero del 2024

\\ )
Claudlo Ibafiez Garduiio Eduardo Hernandez Jimenez José Arturo Galindo Zavala
PROFESOR DEL CURSO PROFESOR DEL CURSO DIRECTOR GENERAL

CIUDAD DE MEXICO A 27 DE MARZO DEL 2024
L Reg. ARACT/2023-11/0048/Robética-N3




Instituto Tecnolégico Superior
de Tepexi de Rodriguez

Tepexi de Rodriguez, Puebla, [EShalvAveleEl

Oficio No. ITSTR-DDA/022/2024

Asunto: Informe de cumplimiento de metas del Programa
Presupuestario E028 correspondiente al primer trimestre

L.C.y F. CESAR ALFREDO HERNANDEZ HERNANDEZ
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION

PRESENTE

Por medio de la presente reciba un cordial y fraterno saludo, ocasién que aprovecho para hacer entrega del informe de cumplimiento de
metas del Programa Presupuestario E028 correspondiente al primer trimestre enero-marzo 2024, que consiste en la Actividad 1.2
Realizacion de cursos de capacitacion dirigides al personal docente de formacién y actualizacion profesional, mismo que se anexa
a este oficio de manera fisica y digital, con la finalidad de evidenciar el trabajo realizado en la capacitacion con los docentes del TecNM
campus Tepexi de Rodriguez.

Por la atencidn a la presente, anticipo mi agradecimiento.

URAN MUNOZ
JEFA DEL DEPARWMMT@R ‘DESARROLLO ACADEMICO
DE RODRIGUEZ
cep. Archivo DEM”AWMO D§
@ESARROLLO ACADEMIC

GOBIERNO DEL Secretaria
ESTADO DE PUEBLA | de Educacién



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definicion del indicador:

EJERCICIO FiSCAL 2024
1.2
Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion y
actualizacion profesional.

Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Mide el niimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 14
Unidad de medida: Curso

Ene | Feb | Mar | Abr | May| Jun| Jul | Ago| Sep | Oct | Nov| Dic Meta
Programado 0 7 g ) = 12
Realizado Ene | Feb M:r Abr | May | Jun [ Jul | Ago| Sep | Oct | Nov| Dic tha
Rango de edad | Hombres | Mujeres Total ""d;,‘,’;‘:g':,’:;’c“"
0-18 0
19-30 0 Si
31-40 0
41-50 0 //
Mas de 50 0
No especifico 6 4 10 -
Total 6 4 10 |

El Departamento de Desarrollo Académico, ha programado 7 cursos para el semestre enero-junio de
2024. Para el primer trimestre enero-marzo, no se tenia porgramado algun curso pero derivado de las
necesidades de las academias del ITSTR se llevaron a cabo 4 cursos.

Justificacion del responsable de la informacion

umuon DE TEPEX,
i
- DERODRIGYE;

- DEPARTAMENTO D
ESARROLLO ACA gy -



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE

RODRIGUEZ

B T oL R S IRIE

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

e T T e e e

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

e T T T T e

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: ERP Master software administrativo de alto nivel gerencial.

Fecha: Del 08 al 12 de enero del 2024,

Lista de Participantes
Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Lizbeth Mazariego Pérez Mujer
2 Edgardo Roldan Y Tovar Hombre

No. total de No. total de
Hombres Mujeres Total

1 1 2

ol Eslado
rebduran Mufioz

Jefa del Departamento %Jﬁ%ééf}(’éﬂ&cﬂcademlco

DE RODRIGUEZ

DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO ACADENIN~
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Lizbeth Mazariego Pérez

Por haber Acreditado Ia Certificacion:
ERPMASTER SOFTWARE ADMINISTRATIVO DE ALTO NIVEL GERENCIAL

egistro No.LTCI178 con vigeneia al 12 de Enero del 2026
Periodo: del 8 al 12 de Enero del 2024
Con una Duracién de 60 Horas
Tepexi de Rodriguez, Puebla a 12 de Energ del 2024
Impartido en el:

Goblemo del Fstado
de Fuebla
INSTITHHO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TEPEXI
DE RODRIGUEZ
DEPARTAMENTO D&
DESARROLLO A%(QADEM!'“"

Instituto Tecnolégico Sﬁ%}g}ﬁ?ﬁ{}? de Tepexi de Rodriguez

ING. RAUL TRUNILLO HERNANDEZ
@NSULTOR CERTIFICADO
LT PROSAD, S.A. DEC.V.




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE

RODRIGUEZ

L e T e e e

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ’
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

o T T S e

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

e T T e )

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacioén y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Formacion de Lean Six-Sigma-Green Belt.

Fecha: Del 15 al 19 de enero del 2024.

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 José Cardenas Martinez Hombre
2 Angelica Pacheco Marin Mujer
3 Juan Carlos Aranda Martinez Hombre

No. total de No. total de
Hombres Mujeres Total

2 1 3

Jefa del Departamento,@@n HIaR ugﬁAcademlco

SUFER!OR DE TEPEX(
~DERODRIGUEZ
DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO ACADEMICO



slado
: de Pusbly
ST TECNOLOGICO
SUYPERIOR DE TEpEY|
DE RODRIGUE]
DEPARTAMENIO DE
&ESARE‘OLLO ACADEM'




INSTITUTO TECNOLC)GICQ SUPERIOR DE TEPEXI DE
RODRIGUEZ

L T e

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

e ]

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Curso-taller para el ingreso al sistema nacional de investigadoras e
investigadores nacionales del SNII Conahcyt.

Fecha: Del 23 al 26 de enero del 2024.

Lista de Participantes

' : Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Alejandrina Zafra Roldan Mujer
2 Gerardo Carrasco Basurto Hombre
No. {otal de No. total de
Hombres Mujeres Total
1 1 2
\ !4//{//// WhbiemoteTEsiad
Mtra. Viviana42onsepcidafDuran Mufioz

Jefa del Departamento de Dagasraliodtdémico
DE-RODRIGUEZ
DEPARTAMENTO D
DESARROLLO AC Azt~



RACRUZ

A: MTRO. GERARDO CARRASCO BASURTO

Porhaber concluido de manera exitosa el "CURSO TALLER PARA EL INGRESOP™ 55"

AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES %mgggggg;%‘;?;?;f
NACIONALES DEL SNIIl CONAHCYT” en el Instituto Tecnoldgico Superior de b robrisii

Naranjos. Con un valor curricular de 30 horas, llevado a cabo del 23 al 26 de DEPARTAWENTO DF

SEEAZROLLO ALCAD
enero de 2024, N :

Cd. Naranjos, Ver., a 26 de Enerc 2024

Director General del ITSNa




INSTITUTO TECNOL()GICQ SUPERIOR DE TEPEXI DE
RODRIGUEZ

L T T e e e

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL .
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

L T T T e e

EJERCICIO
TRIMESTRE

2024
Primero (ene-mar)

e e T T T T e e e e

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacién y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Devops essentials profesional certificate.

Fecha: Del 19 al 23 de febrero del 2024.

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Norma Juarez Huerta Mujer
2 Fernando Camargo Luna Hombre
3 Briant Jasson Machorro Lezama Hombre
No. total de No. total de
Hombres Mujeres Total
2 1 3
/
|
Respons
5 T(‘ '0' 3 I
. gﬁ@mﬁ Murioz

Jefa del Departamento déuakarreiiodkcadémico
SUPERIOR DE TEPEXY
DE RODRIGUEL
DEPARTAMENTO DE
{ESABROLLO ACADEM! -
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Norma Juarez Huerta
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GOBIERNO DEL Secretaria Instituto Tecnolégico
ESTADO DE PUEBLA | de Educacion Superior de Teziutlan

Y

(o1 d1e3 e HIND . A.215.04.2024

ASUNTO: Evidencias ene-mar 2024
Act. 1.2

Teziutldn, Puebla, sz e wiey

EDGAR ABURTO VALDEZ

SUBDIRECTOR DE PLANEACION

ENLACE DIRECTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
PRESENTE

Por este medio le envio un cordial saludo y a su vez, le hago entrega de las evidencias correspondientes al
Programa Presupuestario E028 Educocidn Superior en Institutos Tecnoldgicos, mismo que se menciona a

continuacion:

ACTIVIDAD . INDICADOR

1.2 Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al :
personal docente de formacién y actualizacion | NUmero de cursos de capacitacion dirigidos al
profesional. personal docente.

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TE." 'TLAN
AT CNOC
INSTITUTO TECNOLOGICO 8 ABR ZGZL’
) SUPERIOR DE TEZiyTL AN ikl
*ESAR RUIZ AGUILAR DEPARTAMENTO D ‘ U

PARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO DESARROLLO Acapemee S CPIRECCION DE PLANEACION

ccp. Archivo
JCRA/cmp

| Fraccion | y il s/n Predio Aire Libre Teziutlan, Puebla, C.P. 73960
Tel. 231311 4000 / 4001/ 4002 / 4003
e-mail: itsteziutlan@hotmail.com | www.teziutlan.tecnm.mx



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
EJERCICIO FiSCAL 2024
Actividad: 1.2
Reslizasidnds susssn s somasi

Resumen Narrativo: e :
actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Definicion del indicador Mide el numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicidn: Trimestral
Meta institucional: 13
Unidad de medida: Curso

Programado Ene | Feb M:r Abr | May Jgn Jul | Ago Sgp Oct | Nov D2Ic M1eBta
Reatizado Ene | Feb M3ar Abr | May| Jun| Jul | Ago| Sep | Oct | Nov| Dic Mgta

&incluye poblacién

Rango de edad | Hombres| Mujeres | Total

indigena?
0-18 0 (0] 0
19-30 2 4 6 Si
31-40 18 74 25
41-50 13 13 26
Mas de 50 9 6 15
No especifico 0 é\N/g
Total 42 30 72

Justificacién del responsable de la informacion

El Departamento de Desarrolio Académico es el encargado de implementar un Plan Anual de
Capacitacién dirigida al personal docente de forma permanente y sistematica a través del
Procedimiento Capacitacién Docente con cddigo P-ACA-06 adscrito al Sistema de Gestion de
Calidad, logrando asi dar respuesta a las necesidades de formacion docente detectadas a través de la
evaluacion docente y a las necesidades de actualizacis fesional de acuerdo al contenido tematico
de los Programas Educativos ofertados en esta cdda de estudios. Durante el periodo enero-marzo
2024 se impartieron* 1 curso de actualizacion ;{rofesinnal v 2 cursos de formacion docente con el
proposito de favorecer el desarrollo de competencias pedagogicas, competencias digitales y

estrategias didacticas implementadas frente 4 gfupo. ”
u\\ (\ .S}{;\)N\-U\S%@D,p

\ s Ruly Aguilar %
Departamento ¢8| Desartolio Académico "}@ Sk
No pev Y
INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TEZIUTLAN
DEPARTARENTO DE
DESARROLLO ACADEMICO



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizaciéon profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Bases y Elementos del Acompafiamiento Educativo

Fecha: 03 al 09 de enero 2024

Lista de Participantes

Sexo
Hombre / Mujer

Z
o

Nombre

Aguilar Marin Raul

Cruz Armenta José Manuel
Hernandez Vargas Alma Delia
Millan Tinoco Victor

Ruiz Tejeda Maria de Lourdes
Tejeda Polo Patricia Leonor
Garcia Méndez Alejandra
Hernandez Vega Paulo Roberto
Martinez Sarmiento Jesus Alfredo
Degante Aguilar Edgar

Espinoza de los Monteros Ortiz Yocelyn
Rosas Arriaga Octavio

Carmona Gonzdlez Abigail Ariadna
Casiano Martinez Laura

Martinez Cabrera Luis Angel
Martinez Demetrio Magdaleno

O oOo~NOOLDAWN -

— o e o e )
OO WN-O
rTrr << xxxx<<<ZxT<xT=T

—
(o))

No. total de No. total de Total
Hombres Mujeres
09 07 16



A -
academica

Otorga la presente

CONSTANCIA

MAGDALENO MARTINEZ DEMETRIO

Por su destacada participacién en el curso:

Bases y elementos del acompanamiento educativo

Creado por personal académico de la Universidad Internacional de La Rioja

e
UNIR s

Con una duracion de 20 horas de estudio

P




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizaciéon profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Liderazgo
Fecha: __08 al 12 de enero 2024

Lista de Participantes

Sexo
No. Nombre Hombre / Mujer
1 Aldazaba Jacome Gabriela M
2 Cabrera Ramirez Ariadna M
3 Caracas Rodriguez Karina M
4 Galaviz Valdez César H
5 Guevara Lemus Oscar H
6 lldefonso Garcia Israel H
7 Judrez Martifion Edmundo H
8 Rodriguez Diaz Martha M
9 Ruiz Pérez Javier Eduardo H
10 Ruiz Tejeda Maria de Lourdes M
11 Vifias Meza Luisa Angélica M
12 Alarcén Ramos Israel H
13 Apango Méndez Gustavo Adolfo H
14 Landero Bandala Guillermo H
15 Mendoza Lépez Juan H
16 Mufioz Valencia Manuel H
17 Rivera Flores Jorge H
18 Rodriguez Ventura Naty M
19 Ruiz Hernandez Oscar H
20 Arcos Perdomo Liliana Ivette M
21 Colombo Mendoza Luis Omar H
22 Marin Lombard Yasser H
23 Ochoa Trujillo Patricia M
24 Vézquez Benito Emmanuel H
25 Casiano Contreras Arnulfo H
26 Gutiérrez Garcia José Luis H



EJERCICIO 2024
TRIMESTRE Primero (ene-mar)
27 Kat Gémez Luis Francisco H
28 Aguilar Cortés Marco Antonio H
29 Aguilar Ortiz Raul H
30 Bernal Ramos Gerson Alberto H
31 Hernandez Rodriguez Heriberto H
32 Mora Reyes Radl H
33 Paredes Valverde Mario Andrés H
34 Carrasco Araoz Alfredo H
35 Garcia Martinez Luis Manuel H
36 Joaquin Salas Jesus H
37 Texis Texis Eduardo H
38 Gonzélez Rios Lillian Patricia M
39 Hernandez Degante Dulce Maria M
40 Herndndez Méndez Marcelo H
41 Ledn Baez Jacquelin M
42 Villalobos Espinosa Julieta del Carmen M
43 Carredn Romero Laura M
44 Gonzélez Arcos Zabdi Aridai M
45 Herndndez Saavedra Zaira M
46 Herrera Flores Cinthya Berenice M
47 Leal Betancourt Maria Antonia M
48 Vazquez Pifial Daniel M
No. total de No. total de
. Total
Hombres Mujeres
29 19 48

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS




Complemento

CONSTANCIA

FOLIO: 3AD0O7B7E -CD11 -4F4E -AD2B-F1C616FE7F1C

PARA ACREDITARQUE

LauraCarreon Romero

COMPLETO Y APROBO EL CURSO

Liderazgo

PRESENTANDO A LA FECHA UN AVANCEDE 100 % Y UN PUNTAJE DE9.

FECHA Y HORA DE TERMINO: 05 JAN 2024 -12:30 PM

EQUIVALENTEA 18 HORAS AL 100 %.

=1 I.

l*.-r'- . Fwﬂ




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizaciéon profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Taller de Vectorizacidon de Imagen con Corel

Fecha: 16 al 19 de enero 2024

Lista de Participantes

Sexo

No. Nombre Hombre / Mujer
1 Aldazaba Jacome Gabriela M
2 Vifias Meza Luisa Angélica M
3 Ledn Rojas Verdnica M
4 De gante Aguilar Edgar H
5 Casiano Contreras Arnulfo H
6 Espinoza de los Monteros Ortiz Yocelyn M
7 Gutiérrez Garcia José Luis H
8 Kat Gomez Luis Francisco H

No. total de No. total de
. Total
Hombres Mujeres
04 04 08



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE Primero (ene-mar)
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DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO ACADEMICO
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EDUCACION {

Instituto Tecnoldgico Superior
mapOues. de Teziutlan

#2024, ano del Libro y la Lectura”.

Oficio: D.A. 24.01.17
Asunto: Constancia de Acreditacion
de Capacitacién Docente

Teziutlan, Puebla, enero 22 de 2024

Mediante el presente se hace la entrega de |a siguiente Constancia a:
Casiano Contreras Arnulfo

Con motive de haber acreditado el siguiente curso de capacitacion en el periodo de enero - junio 2024:

| Taller de Vectorizacién

TNM-ITST- 07 -2024/07 de Imagen con Corel AP Presencial L2 ggze‘neto de 20
Draw

Sin mas por el memento, se extiende la presente para los fines que el (1a} interesado (a) considere conveniente.

Excelencio en Edycacién Tecnoldgico®
Lo Juventud de hdy. Téfrgqrog;a del mafiana® .*

N X\ S
\ '\ \ ’ g B u"

ATENTAi&NTE

\‘. ‘\‘\ o . )
‘\‘-. \ i | .\’;‘ S Vos
ARMINDA VA REZ ARROYO \“ ¢
DIRECCION ERAL\ ikatimi
/ k < \,_ TS UTO TE NOLOGICO
/[ G IOR DE TEZIUTLAN
cép. Archive 4 TAECCION GENERAL
AIANLSO/rp”
|
RO8/06/2023 F-ACA-26

Fraccion ly Il s/n Aire Libre, Toziutlan, Puebla, C.2. 73960 Tels, 231 311 4000 / 4001/ 4002 / 4003

e-mail: ksteziutlan@hotmall.com | www.teziutlan tecnm.my 9 29‘24
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- ) . Instituto Tecnolégico Superior
EDUCACION Secretaria TECNOLOGICO | de Tlatlauguitepec
SESRTTARA D CT 2 P A dE‘ Edu{:ﬂciﬁn NAC IDNAI- DE MEXIC‘U Desarrollo Acadéemico

Tlatlauquitepec, Puebla,
Oficio No. 023/DA /2024

Asunto: Entrega.

ANA PAULINA CARCAMO MARTINEZ

ENLACE EDIRECTIVO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION FINACIERA
PRESENTE

La que suscribe C. Laura Ivette Roman Arriaga, responsable de la Jefatura de Desarrollo Académico del
Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec, con fundamento en lo establecido en el apartado VIII,
Estructura Organica 11111 y apartado X, Objetivos y Funciones 11.1.1.1 del Manual de Organizacién del
Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec elaborado en el mes de Septiembre de 2017 y

actualizado en el mes de Octubre de 2020.

Envio un cordial saludo y al mismo tiempo me permito hacer entrega de la actividad 1.2 Realizacion de
cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacién y actualizacion profesional del PBR del
periodo trimestral ENERO- MARZO 2024.

Sin mas por el momento, quedo a sus apreciables érdenes.

ATENTAMENTE

Excelencia ep Educacion Tecnologicas

Forjando Enm:)renc/edores(os) que Trascienden. L7 s,
< L:E{} ,,,,, . : .

@,
IVETTE ROMAN ARRIAGA ﬂ IW ﬁ Lﬁ’.

JE URA DE DESARROLLO ACADEMICO DEL INSTITUTO it
" TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC

‘-“"'ML“."' \E NESARR A M|
C.c.p. Archivo
Ccp. Yadira Rios Martinez. Encargada del Despacho de la Direccion General del ITSTL. Para su conocimiento

LIRA

Carretera Federal Amozoc-Nautla Km. 122+600 Col. AlImoloni - Tlatlauquitepec, Puebla.
C. P. 73900Tel. 233-31-8-05-35, e-mail: dir_dtlatlauquitepec@tecnm.mx. tecnm.mx | itstl.,edu.mx



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
EJERCICIO FiSCAL 2024
Actividad: 1.2

Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion

Resumen Narrativo: s .
y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Definicién del indicador: Mide el nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 10
Unidad de medida: Curso

Ene | Feb | Mar | Abr | May [ Jun | Jul | Ago| Sep | Oct | Nov | Dic Meta
Programado 3 > 7 1 10
Realizado Ene | Feb M;r Abr | May Jl(J)n Jul | Ago Sgp Oct [ Nov Déc M:ta

. ¢Incl blacié
Rango de edad | Hombres| Mujeres Total einciye pobiacion

indigena?

0-18 0
19-30 0 Si
31-40 0
41-50 0

Mas de 50 0

No especifico 16 10 26 %

Total 16 10 26

Justificacion del responsable de la informacién

Durante el primer trimestre enero-marzo 2024, se impartieron tres cursos de capacitacion, dos en
temas de actualizacién profesional y uno mas en formacién docente. El curso denominado "Escritura
de Textos Académicos" se impartié a la academia de Ingenieria Civil, con el objetivo de identificar y
desarrollar diversos tipos de textos académicos para incursionar en temas de investigacion. El
segundo curso bajo el nombre "ldentificacion, Caracterizacion y Manejo de Nematodos" se impartio a
la academia de Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable con el objetivo de conocer aspectos
bésicos relacionados con la morfologia, biologia, y ecologia de nematodos fitopatégenos de mayor
importancia econdémica, asi como las técnicas de extraccion y manejo integral de fitonematodos. Y
finalmente, el curso denominado "Importancia de las habilidades blandas (Soft Skills) en el ambito
laboral", impartido a todo el personal docente el instituto con el objetivo de conocer, analizar e
identificar las distintas blandas dentro y fuera del aula.

B e T %

Laura Ivette Roman Arriaga
Desarrollo Académico



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
TLATLAUQUITEPEC

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028,EDUCACIC')N
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de

formacion y actualizacidon profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Escritura de Textos Académicos

Fecha: 16 al 19 de enero de 2024

Lista de Participantes

No. Nombre

Héctor Hugo Luna Salgado
Juan Martinez Santos
Cristian Monserrat Ledn Mora
Omar Vazquez Lozada
Guilmar Abel Aguilar Cano

g~ wN PRk

No. total de
Hombres
4

Sexo
Hombre/Mujer

ITTITT

No. total de

Mujeres Total
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EL TECNOLOCGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE TLATLAUQUITEPEC

OTORGCA LA PRESENTE

CONSTANCIA

AL:
C. ERWIN GARCIA HERNANDEZ

POR SU PARTICIPACION COMO INSTRUCTOR EN EL
CURSO:

"ESCRITURA DE TEXTOS ACADEMICOS"

VALOR CURRICULAR: 30 HORAS

REALIZADO DURANTE LOS DIAS 16, 17,18 y 19 DE ENERO DEL
2024 EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC.

v

SEP
INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC

u ‘ R!CCION CENERAL w, "



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
TLATLAUQUITEPEC

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028,EDUCACIC')N
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Nombre del curso: “importancia de las habilidades blandas (Soft Skills) en el ambito
escolar’.

Fecha: 10 al 13 de enero de 2024

Lista de Participantes

No. Nombre Sexo
Hombre/Mujer

1 Guadalupe Ortiz Huerta M
2 Adan Sanchez Garcia H
3 Alvaro Chavez Galaviz H
4 Josue Uriel Carmona de la rosa H
5 Guilmar Abel Aguilar Cano H
6 Omar Vazquez Lozada H
7 Socorro Roman Juarez M
8 Jorge Enrigue Gonzalez Lara H
9 Anselmo de Jesus Cabrera Hidalgo H
10 Jesus Alberto Acuia Soto H
11 Cristian Monserrat Le6n Mora M
12 Isaac Gilberto Serrano Loeza H
13 Claudia Hernandez Méndez M
14 Giselda Jazmin Lozada Servin M
15 Lenin Eleazar Fabian Canseco H
16 Herlindo Ramirez Lépez H
17 Omar Garcia Concha H
18 Leticia Mir6n Hernandez M
29 Demetrio Santos Martinez H
20 Héctor Hugo Luna Salgado H
21 Gricel Soto Pazos M
22 Lucia Torres Rueda M
23 Guadalupe Mora Baez M
24 Vanesa Martinez Sotomea M
25 Jesus Alberto Acufia Soto H
26 Juan Martinez Santos H

No. total de No. total de Total

-1-



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
TLATLAUQUITEPEC

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028,EDUCACIC')N
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Hombres Mujeres
16 10 26
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE TLATLAUQUITEPEC

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A LA:
C. ARIADNA CABRERA RAMIREZ

POR SU PARTICIPACION COMO INSTRUCTORA EN EL
CURSO:

"Importancia de las habilidades blandas (soft
skills) en el ambito laboral”

VALOR CURRICULAR: 30 HORAS

=y

REALIZADO DURANTE LOS DIAS 10, 11,12 y 13 DE ENERO DEL a6 A
2024 EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO L
SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC. o™ )&/,;/A/
.C(o L[u*?“J) ‘1‘-" A"“ I Yol
g - W ca O
g;; & éj%\-: \l\? R Rk

I(l
NG k) L
(W= 22
> "-'a:;r & f"

IS

INST Lad
ITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC.

& .
L AD2 - REECION GENERAL g i<
iy Secretaria I“ l i » /1 & S ‘* ,-;
de Educacion e & A

Tiatlauquitopee JFO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC ==




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
TLATLAUQUITEPEC

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028,EDUCACIC')N
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Nombre del curso: Identificacidén, caracterizacion y manejo de nhematodos”

Fecha: 16 al 19 de enero de 2024

Lista de Participantes

Sexo

No. Nombre Hombre/Mujer
1 Demetrio Santos Martinez H
2 Jesus Alberto Acuia Soto H
3 Guadalupe Mora Baez M
4 Lucia Torres Rueda M

No. total de No. total de
: Total
Hombres Mujeres
2 2 4

Responsable

X |+
_‘_,‘_ " [*5] :
C. Laura Ivette Roman Arriaga

Departamento de Desarrollo Académico
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECHOLOGICO SUPERIOR
DE TLATLAUQUITEPEC

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

AL:

C. ANSELMO DE JESUS CABRERA
HIDALGO

POR SU PARTICIPACION COMO INSTRUCTOR EN EL
CURSO:

" IDENTIFICACION, CARACTERIZACION Y
MANEJO DE NEMATODOS" N

R J
VALOR CURRICULAR: 30 HORAS § &
Ny

REALIZADO DURANTE LOS DIAS 16,17,18 y 19 DE ENERO DEL (X
2024 EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO

eSS L

SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC. _\a‘ LR

NN

% é\#\\\
ERO o}sﬁu,

SEP
INSTITUTQ TECNOLOGICC
SUPERICR DE TLATLAUQUITEREC

NCARGADA DE DESPACHO DE DIRECCION GENERAL E /I -



GOBIERNO DEL Secretaria TecNM Campus
ESTADO DE PUEBLA de Educacion Venustiano Carranza

TecNM Campus Venustiano Carranza
Direccion General
Departamento de Desarrollo Acadérmico

C.d. Lazaro Cardenas Puebla, a 21 de marzo del 2024
OFICIO: DDA/024/2024

ASUNTO ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDAD PP2024

LIC. JORGE ALBERTO OLMEDO OLMOS
SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y

VINCULACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE VENUSTIANO
CARRANZA

PRESENTE.

Por medio de presente reciban un cordial saludo, al tiempo que me permito entregar el
formato de informe del programa presupuestario 2024, de la Actividad 1.2 Realizacion de
cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacion y actualizacion profesional.
Con el Indicador: Nimero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente. Asi también
de la caratula correspondiente a la actividad antes mencionada para el primer trimestre 2024.

El cual me permito informar que se cumplié con lo establecido en tiempo y forma.

Sin otro particular por el momento, quedo a sus apreciables 6rdenes y le reitero las seguridades

de mi Concideracion distinguida.

ATENTAMENTE

“Calidad, Ciencia e Innovacion para el Desarrollo y Crecimiento de la Nacion” -

ATENTAMENTE

/, cle c’f//)

M.C. Mige ‘etAngel Lopéz Hernandez
Encargado del departamento de Desarrollo Académico del

C.c.p.Archivo

ney !\HTM\J* N0 0 ]
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y 8436628 Ext. 17, e-mail: dacademico@itsve.edu.mx | vcarranza.tecnm.mx ! vcar |an7a Lernm mx



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE VENUSTIANO CARRANZA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Actividad:

Resumen Narrativo:

Indicador:

Definicion del indicador:

EJERCICIO FISCAL 2024
1.2

Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente
de formacion y actualizacion profesional.

Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Mide el numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal

docente.
Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de medicion: Trimestral
Meta institucional: 6
Unidad de medida: Curso
Programado Ene | Feb M1ar Abr | May JL2m Jul | Ago Sgp Oct | Nov D1[c Mgta
Realizado Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago| Sep | Oct | Nov | Dic Meta
1 0 0 0 1
= ¢Incluye poblacién
Rango de edad | Hombres| Mujeres Total e
0-18
| 1930 | ] s o
31-40
41-50
Mas de 50
No especifico P 1 3

Justificacién del responsable de la informacion

El impacto del curso de Recursos Humanos y Género hacia los docentes que lo tomaron fue
significativo, ya que no solo les proporcioné conocimientos sobre cuestiones de género, sino que
aumenté la conciencia sobre las inequidades de género en el ambito educativo y la-importancia-del—
promover la igualdad de género.

Encargado del Departamento de Desarrollo Académido

MC. Mrg(el Angei Lépezﬁrnandez

instituto Tecaulagicn Superiot
(e Yenustiano Garrania
Claver 21EITI00AP
- i
NEPARTAMENTO DL é
DESARROLLY ACADEMICE 1

‘.l



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
VENUSTIANO CARRANZA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL ]
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024

TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacién de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: NUmero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: DERECHOS HUMANOS Y GENERO
Fecha: 26 DE FEBRERO AL 24 DE MARZO 2024

Lista de Participantes

Sexo
o _ Wenibre Hombre / Mujer

1 Leslie Isabel Garcia Gacia Mujer

2 Jesus Hernandez Pérez Hombre

3 José de Ledn Espafia Hombre

4

9]

| Etc.

No. total, de No. total, de
Hombres Mujeres |

Responsable

24
2«%44@ »

—

MC. Miguél' -6pez Hernandez

Encargado del Departamento de Desarrollo Acad@ttiidendoic Supetior |
ds Yenustiang Ganranza
Clave: 21EIT 1008
== DEPARYAMENTO DE |
DESARROLLD ACADEMICE
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2 & Defendemos al Pueblo

La Comision Nacional de los Derechos Humanos

Otorga la presente

CONSTANCIA A:

José De Ledn Espana

Por haber acreditado con 100/100 el curso *Derechos Humanos y Género”’,
llevado a cabo en la modalidad en linea, con un total de 40 horas,del 26 de

febrero al 24 de marzo de 2024, con el dro-pc’)sito de construir una Cultura de
Paz y Derechos Humanos.

Atentamente:
Defendemos | pueblo

Ma 0,57 .

Mtra. Marla del Rosaho Piedra Ibarra
Presidenta Cédigo de Seguridad: d9EnmsimH3

Esta constancia acredita tnicamente a la persona el haber concluido satisfactoriamente el curso.
Todos los servicios de la CNDH son gratuitos.




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Tecnolégico GOBIERNO DEL Secretaria
Nacional de México ESTADO DE PUEBLA de Educacién

“2024, afno del Libro y la Lectura”

Instituto Tecnolégico
Superior de Zacapoaxtla

Instituto Tecnolégico Superior de Zacapoaxtla

Direccién General

Zacapoaxtla, Puebla, SEJigsElgdeIpiern:

ANN LISSET BANOS MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE PLANEACION

PRESENTE

Oficio: DDA/0015/2024

Asunto: Entrega de evidencias

Por medio del presente reciba un cordial saludo, al mismo tiempo me dirijo a usted de manera atenta y

respetuosa, para hacerle entrega de las evidencias correspondientes a la actividad 1.2 “Realizacion de cursos

de capacitacioén dirigidos al personal docente de formacién y actualizaciéon profesional.”, del Departamento

de Desarrollo Académico, correspondientes al periodo de enero-marzo 2024.

Sin mas que agregar, me despido quedando a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracion.

Excelencia en }
“Hacia la excelerldi¢

)

Ccp. Archivo
LRZ/adch

LTS
ZACAFPDAXTLA

DESARROLLO
ACADEMICO

Carretera Acuaco-Zacapoaxtla, km 8, Col. Totoltepec, Zacapoaxtla, Puebla

C.P. 73680 Tel. 233 317 5000, e-mail: dir_dzacapoaxtla@tecnm.mx
tecnm.mx | zacapoaxtla.tecnm.mx



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
EJERCICIO FiSCAL 2024

Actividad: 1.2

Realizacion de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente de formacién

Resumen Narrativo: o )
y actualizacién profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Definicién del indicador: Mide el numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Tipo de meta: Absoluta
Frecuencia de mediciéon:  Trimestral
Meta institucional: 14
Unidad de medida: Curso

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Meta

Programado
6 3 4 1 14
Realizado Ene | Feb Mgr Abr [ May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Mgta

. cIncl blacié
Rango de edad |Hombres| Mujeres | Total | <" > Po22een

indigena?
0-18 0]
19-30 0] Si
31-40 0]
41-50 0
Mas de 50 0
No especifico 37 27 64 %
Total 37 27 64

Justificacion del responsable de la informacién

Se realizaron un total de 6 cursos de formacion docente, actualizacion profesional y digitales,
cumpliendo con la meta acorde a lo establecido, no hubo desviaciones: Desarrollo de aplicaciones
tecnolégicas basadas en la nube 11 (M=3, H=8), Alineacion de la educacion con base en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible15 (M=9 , H=36 ), Elaboracion de Tesis 9 (M=4 , H=5), Métodos
de produccién agricola moderna 11 (M=8 , H=3), Estrategias pedagdgicas y herramientas digitales
en el aula 12 (M=1, H=11), Capacidad técnica fortalecipii nto del capital humano 6 (M=2, H=4).

A ) Sello  HshrroLLO
ngﬂémlrez Zamudio ACADEMICO

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ZACAPOAXTLA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Desarrollo de aplicaciones tecnoldgicas basadas en la nube

Fecha: 3,4y 5 de enero 2024

Lista de Participantes

No. Nombre Sexo
Hombre / Mujer

1 ALFREDO RAMIREZ TORRES H
2 EDUARDO FERNANDEZ ECHEVERRIA H
3 FABIO LOPEZ LOPEZ H
4 ISIDRO CASTELAN HERRERA H
5 JESUS AARON GARCIA VAZQUEZ H
6 MARGARITA GUTIERREZ SANTIAGO M
7 MARISOL TLAPAPAL BETANCOURT M
8 MIGUEL MARQUEZ SANDRE H
9 OLGA VAZQUEZ NIETO M
10 RIGOBERTO CARCAMO VAZQUEZ H
11 ROBERTO CARLOS CARREON ROMERO H
12

13

14

15

S No. total de No. total de
Mujeres Hombres
‘ /L/|/4a amirez Zamudio 3 8

Jefa del Deparfémento de Desarrollo Académico

-1-
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Un gobi de Educacion
ngohiemo presente

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO
A

ALFREDO RAMIREZ TORRES

POR HABER PARTICIPALCO EN EL CURSO "DESAR’R‘OLLO_DE APLICACIONES
TECNOLOGICAS BASADAS EN LA NUBE”, QUE SE REALIZO DURANTE LOS DIAS
DEL O3 AL 05 Y 08 DE ENERO 2024, CON UNA DURACION DE 30 HORAS.

ZACAPOAXTLA, PUE. A 09 DE ENERO DE 2024,

TNM 161_01_2024 01 ?'

D

ZACAPOAXTLA

DIRECCION
EL CHOY LOPEZ GENERAL
DIRECTOR CGENERAL

N 2624
~. Felipe Carrillo
A FUERTO

“Hacia la excelencia, con
calidez humana y calidad Integral”



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ZACAPOAXTLA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Estrategias pedagdgicas y herramientas digitales en el aula

Fecha: del 8 al 12 de enero 2024

Lista de Participantes

Z
°

Nombre Sexo
Hombre / Mujer

AMILCAR DAZA MARTINEZ
ANGEL VERGARA BETANCOURT
CARLOS CORTES MARTINEZ
DIANA RAMIRO CALDERON
EDGAR HERNANDEZ GARCIA
ERWIN GARCiA HERNANDEZ
EZEQUIEL MIRON LARA
FRANCISCO CARALAMPIO GOMEZ
JOSE RAMIRO RAMIRO

PEDRO MENDEZ LOPEZ

OSCAR JAVIER ZAPATA NAVA
RAFAEL CATARINO CENTENO

© 0o NO o &~ WD -~

523
I I T ITITITITIxrTITxIT=x

=
A W

No. total de No. total de
Mujeres Hombres
1 11

Mira.inzRamirez Zamudio DESARROLLO
4 ACADEMICO
Jefa del Departamento de Desarrollo Académico

-2-
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2024, afno de| Libroy la:Lectura’

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO
A

AMILCAR DAZA MARTINEZ

POR HABER PARTICIPADO EN EL CURSO “ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y
HERRAMIENTAS DIGITALES EN EL AULA” QUE SE REALIZO DEL 08 AL 12 DE
ENERO 2024, CON UNA DURACION DE 30 HORAS.

ZACAPOAXTLA, PUE, A15 DE ENERO DE 2024

SEP.

IL.T.S.
MIM_T61_05_2024_01 ZACAP OA}(EL;‘;
y DIRECCION
> GENERAL
DIRECTOR GENERAL = 2024
— Felipe Carrillo

FyEen

s

“Haga la excelencia, con
calidez hurmnana y calidad Integral”



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ZACAPOAXTLA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO

2024

TRIMESTRE

Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.

Nombre del curso: Alineacion de la Educacion Superior con base en los objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Fecha:

LOOO\IO)O'I-BOOI\JAZ
o

— —
= O

del 9 al 12 de enero 2024

Lista de Participantes

Nombre

ABEL RAUL CRUZ CUBAS

CESAR OROZCO TOMINEZ
DAVID GOMEZ BONILLA
GUILLERMO MEJIA MENDEZ
JUAN FERNANDO MARIN LOPEZ
LAURA ESTEFANIA HERNANDEZ GALINDO
LIDIA MUNGUIA INES

MELINA BEATRIZ PEREZ RAMIREZ

ARIADNA MONSERRAT MORELOS CARREON
RAQUEL CABRERA HERNANDEZ

SONIA GUTERREZ LUNA

VICENTE RAMIRO TECOXT

XANATH ROJAS MORA

ZORAIRA ZARAGOZA ZAMITIZ

JOVITA ZAMITIZ CALDERON  séieiigy

Mtra. LLj ZAiréz Zamudio DESARROLLO
1 ACADEMICO

-3-
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No. total de
Mujeres
9

Sexo
Hombre / Mujer

No. total de
Hombres
6
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

OTORGCA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO
A

ABEL RAUL CRUZ CUBAS

POR HABER PARTICIPADO EN EL CURSO “ALINEACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR CON BASE EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE”, QUE
SE REALIZO DEL 09 AL 12 DE ENERO 2024, CON UNA DURACION DE 30 HORAS,

ZACAPOAXTLA, PUE., A 16 DE ENERO DE 2024,

INM_161.02.2024.01

DIRECCIC™
GENERA!

CHOY LOPEZ
DIRECTOR GENERAL

! 2C24

 Felipe Carrillo
PUERTO

“Hacia la excelendia, con
calider hurmana y calidad Integral”



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ZACAPOAXTLA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Elaboracion de tesis

Fecha: del 9 al 12 de enero 2024

Lista de Participantes

Z
°

Nombre Sexo
Hombre / Mujer
ABELINO LOBATO GONZALEZ
ARACELI AIDA MORA TORAL
JOSE LUIS GARCIA ARELLANO
JOSE MIGUEL MENDEZ ALONSO
LOURDES BECERRA GARCIA
LUIS ALBERTO ESPEJO PONCE
OSCAR BONILLA GARCIiA
SACNITE GUERRERO RAMIRO
YARENY RIVERA GARCIA

© 0o NO o &~ WD -~
22ITT=2ITIT==2CI

— —
= O

vIVER % No. total de No. total de
L | ted | A7 Mujeres Hombres
4 5

irez Zamudio DESAF

naRa )
/Mf{ ACADEMICO

Jefa del Departaméﬁto de Desarrollo Académico
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soretaria
e BEducacion

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO
A

ARACELI AiIDA MORA TORAL

POR HABER PARTICIPADO EN EL CURSO “DISENO Y ELABORACION DE TESIS”,
QUE SE REALIZO DEL 09 AL 12 DE ENERO 2024, CON UNA DURACION DE 30 HORAS.,

ZACAPOAXTLA, PUE., A 16 DE ENERO DE 2024.
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Ham la excelendia, con
calicder humana y calidad Integrat”



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ZACAPOAXTLA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Métodos de produccién agricola moderna

Fecha: del 16 al 19 de enero 2024

Lista de Participantes

Z
°

Nombre Sexo
Hombre / Mujer
ANGELICA TEJEDA FUENTE

DENISSE YAMILET MARQUEZ IBANEZ
EDGAR RODOLFO PALOMINO RUBIO
GUADALUPE MARTINEZ RAVELO

HIBER SANCHEZ MARTINEZ

JESUS ARTURO AMARO ASCENCIO

MARIA FERNANDA FERNANDEZ ARELLANO
MAURA ANGELICA LINOS CARMONA
MONSERRAT DEL CARMEN LOPEZ PEREZ
LETICIA MORALES MUNGUIA

ELENA BERENICE GONZALEZ JIMENEZ
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1 gobiemo presente de Educacion

"2024, aha del Librav la Lectura”

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

A TRAVES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

OTORCGCA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO
A

ANGELICA TEJEDA FUENTE

POR HABER PARTICIPADO EN EL CURSO "METODOS DE PRODUCCION
AGRICOLA MODERNA", QUE SE REALIZO DEL 16 AL 19 DE ENERO 2024, CON
INA DURACION DE 30 HORAS.

ZACAPOAXTLA, PUE , A 22 DE ENERO DE 2024,

INM_161.04_2024_01
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UEL CHOY LOPEZ
DIRECTOR GENERAL

2C24
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~ "Haoia la excelencia, con
calider humana y calidad integral”



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ZACAPOAXTLA

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL )
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 EDUCACION
SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

EJERCICIO 2024
TRIMESTRE | Primero (ene-mar)

Actividad 1.2: Realizacion de cursos de capacitacién dirigidos al personal docente de
formacion y actualizacion profesional.

Indicador: Numero de cursos de capacitacion dirigidos al personal docente.
Nombre del curso: Fortalecimiento de capital humano

Fecha: del 15 al 19 de enero 2024

Lista de Participantes

Z
°

Nombre Sexo
Hombre / Mujer
ALBERTO LARA BELTRAN

GRICELDA SANCHEZ REYES

HUGO DE JESUS SUAREZ HERNANDEZ
MANUEL RUEDA GONALEZ

OFELIA CASTILLO AGUILAR

ROBERTO CARLOS LOPEZ AGUILAR
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Un gobierno presente W de Educacion

2024, ano del Libro y la Lectura”

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO
AN

GRICELDA SANCHEZ REYES

L CURSO “FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL HUMANO”,

QUE SE REALIZO DEL 15 AL 19 DE ENERO 2024, CON UNA DURACION DE 30 HORAS.

Excelencia en Educacion Tecnoldgica

Hacia la excelencia, con calidez humana v calidad integra

ZACAPOAXTLA
$

DIRECCION
Wz GENERAL
DIRECTOR CENERAL :

N 2c24

. Felipe Carrillo
i\, PUERTO

Haca la excelencia, con
calidez humana y calidad Integral”
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